AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2016
DAL 01.07.2016 AL 31.12.2016

Settore/area di competenza

n° Det.| Data |Descrizione
1. 198 | 01/06 |Liquidazione spese del Settore Acquisti, Bilancio e Contabilita Utficio Ach|st|. I_3!IanC|o ©
Contabilita
o . . . Ufficio Acquisti Bilancio e

2. 199 | 01/06 |Liquidazione rendiconto Cassa mese di Maggio 2016 Contabilita

3 | 200 | 08/06 Attl_vlta _forrnah_ve 2016. Autorl_zza2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.

4. | 201 09/06 [Proroga contratto a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con (...). Risorse Umane

5 | 202 | 09/06 Trasfor_mazwne. oraria da tempo parziale 18 ore a tempo parziale 30 ore OASI g Risorse Umane
tempo indeterminato (...).

6. | 203 | 09/06 |Abbonamenti al quotidiano “ll Sole 24 ore” e al pacchetto “Plus Plus 24 diritto” Segreteria/Affari generali
Approvazione Piano di Emergenza “Centro Servizi Palazzo G.A. Bolis” di Piazza B. .

7| 204 14/06 De Claricini nr. 12 — Selvazzano Dentro (PD) — aggiornato il 14/12/2015 Area Tecnica
Approvazione Piano di Emergenza “Centro Servizi Beato Pellegrino” di via Beato .

8. | 205 | 1406 |ooiioqrin 192 - aggiomato al 27/05/2016 Area Tecnica
Proroga incarico nell’Area delle Posizioni Organizzative anno 2016 al Responsabile .

9. | 206 15/06 Organizzativo delle Residenze e dei Servizi. Segreteria Generale

10.| 207 | 16/06 |Collocamento in congedo ex art. 42 ¢. 5D Lgs 151/2001 {(...). Risorse Umane

11.| 208 16/06 |Corresponsione indennita maneggio valori Funzionario Amministrativo (...). Risorse Umane
Corresponsione indennita per reperibilita personale Pensionato Piaggi periodo .

12.] 209 16/06 novembre 2015 — aprile 2016. Risorse Umane

13.] 210 16/06 [Stipula contratto di OASI a tempo determinato e parziale 18 ore con (...). Risorse Umane

14.| 211 16/06 [Stipula contratto di Addetto alla assistenza a tempo pieno e determinato con (...). Risorse Umane

15| 212 17/06 quU|d§Z|or_1e e corresponsione compenso Ing. Renzo Aggujaro per prestazioni Risorse Umane
occasionali.
Liquidazione e corresponsione personale dipendente voci di retribuzione accessoria .

16| 213 | 20/06 | i 2014 — 2015 di cui al CCDI del 27/05/2016. Risorse Umane

17.] 214 | 20/06 |Proroga contratto a tempo determinato Funzionario Amministrativo con (...). Risorse Umane

18.| 215 | 21/06 |Proroga contratto di Medico a tempo pieno e determinato con (...). Risorse Umane

19.| 216 | 21/06 |Liquidazione spese di giudizio avanti la Corte dei Conti a favore (...). Risorse Umane
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Modifica alla determina n. 90 del 15.03.2016 - Bilancio Economico Annuale di

Ufficio Acquisti Bilancio e

20.| 219 | 24/06 |Previsione Analitico anno 2016 e per centri di costo e responsabilita - Allegato A5 alla| Contabilita
DGRV 780/2013.
Nomina commissione per selezione pubblica stipula contratto a tempo determinato di .

21.| 220 | 28/06 Psicologo Collaboratore Risorse Umane
Nomina commissione per selezione pubblica stipula contratto a tempo determinato di ,

22.| 221 28/06 Fisiokinesiterapista Risorse Umane

23.| 222 | 28/06 |Collocamento congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. L.vo 151/2001 (...). Risorse Umane

24.| 223 | 29/06 |Presa atto dimissioni volontari OASI a tempo parziale e indeterminato (...). Risorse Umane

25.| 224 | 29/06 |Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza tempo determinato (...). Risorse Umane

26.| 225 | 29/06 |[Trattenuta personale che ha aderito allo sciopero generale in data 01/05/2016 Risorse Umane

27 | 206 | 29/06 Trattenuta personale che ha aderito allo sciopero del pubblico impiego il giorno Risorse umane
26/05/2016

28.| 227 | 29/06 |Presa atto svolgimento progetto di servizio civile regionale 2015/2016 Risorse Umane
Liquidazione compenso UILDM per formazione volontari Servizio Civile Regionale .

29.| 228 | 29/06 anno 2015/2016 Risorse Umane

30.| 220 | 30/06 [Liquidazione spese Ufficio Acquisti Bilancio e Contabilita Utlicio J\cquist Blancio e

31.] 230 04/07 |Collocamento in aspettativa non retribuita (...). Risorse Umane

32.| 231 05/07 |[Stipula contratto a tempo determinato e pieno Addetto alla Assistenza con (...). Risorse Umane
Trasformazione oraria da tempo parziale 18 ore settimanali a tempo pieno contratto a ,

33.| 232 06/07 tempo determinato con il Medico (...). Risorse Umane
Rideterminazione tasso di interesse applicabile nel periodo Agosto - Ottobre 2016 alle ,

34.| 233 | 06/07 sovvenzioni erogate ai dipendenti ex D.C. 16/2006. Risorse Umane

35.| 234 | 06/07 |Presa atto dimissioni volontarie Infermiera a tempo determinato (...). Risorse Umane

36.| 235 | 06/07 |[Stipula contratto a tempo determinato e pieno di Infermiera con (...). Risorse Umane

37.| 236 | 08/07 |Presa atto dimissioni volontarie Infermiera a tempo determinato (...). Risorse Umane

38.| 237 | 08/07 |[Stipula contratto a tempo determinato di Infermiere con (...). Risorse Umane
Trasformazione oraria da tempo parziale 18 ore settimanali a tempo pieno contratto a .

39.) 238 | 08/07 tempo determinato con I Infermiere (...). Risorse Umane

40.| 239 11/07 |Liquidazione compenso per patrocinio legale nel procedimento penale n. 8606/12,| Segreteria/Affari generali
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avanti al Tribunale di Padova

41.| 242 13/07 |Proroga contratto a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con OASI (...). Risorse Umane
Trasformazione oraria da tempo parziale 18 ore a 30 ore settimanali contratto a tempo .

42.| 243 13/07 determinato con la Psicologa (...). Risorse Umane

43.| 244 13/07 |[Stipula contratto a tempo determinato e pieno di Medico (...). Risorse Umane

44.| 245 13/07 [Sostituzione dispositivi impianto di rivelazione fumi Centro Servizi Beato Pellegrino. Area Tecnica

45.| 246 13/07 |[Stipula contratto a tempo determinato e parziale di Educatore con (...). Risorse Umane
Lavori di manutenzione ordinaria delle facciate ovest, nord e sud di “Palazzo 12”. .

46.) 247 | 14/07 Aggiudicazione definitiva. Area Tecnica
DPCM 3/12/2013 “Regole tecniche sul Protocollo informatico”. Rettifica . . .

47.| 248 14/07 Determinazione n. 448 del 2 ottobre 2015 Segreteria/Affari generali
Presa d’atto esito procedura negoziata per appalto del servizio di consulenza per il
mantenimento della certificazione del sistema di qualita ISO 9001:2008 e per

48.| 249 | 14/07 |'implementazione del Sistema di Gestione della Qualita e Sicurezza con migrazione Area Tecnica
alla norma ISO 9001:2015 e alla OHSAS 18001:2007 al fine del conseguimento della
certificazione secondo la ISO 9001:2015 per I'anno 2018.
Associazione Societa San Vincenzo de Paoli — Consiglio Centrale di Padova — . .

49.] 250 15/07 Conferenza San Leopoldo Mandi. Rimborso spese assicurative anno 2016 - 2017 Affari Generali

Co . . Ufficio Acquisti Bilancio e

50.| 251 18/07 |Liquidazione rendiconto cassa mese di Giugno 2016 Contabilita

51.| 253 | 20/07 |Costituzione Gruppo di Lavoro in materia di cure palliative Affari Generali

52.| 254 | 20/07 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di OASI con (...). Risorse Umane

53.| 255 | 20/07 |Presa atto dimissioni volontarie Infermiere (...). Risorse Umane
Promozione iniziative di marketing per la valorizzazione dell’attivita dell’Ente. . .

54.| 256 | 28/07 Liquidazione compenso. Affari Generali
Liquidazione compenso Commissione giudicatrice selezione pubblica contratti a ,

55.| 258 | 29/07 tempo determinato di Fisiokinesiterapista Risorse Umane

56.| 259 | 29/07 |Revoca comando presso Comune di Abano Terme Collaboratore prof. Amm.vo (...). Risorse Umane

57.] 260 | 29/07 |Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza a tempo determinato (...). Risorse Umane

58.| 261 29/07 |Presa atto dimissioni volontarie addetto alla Assistenza a tempo determinato (...). Risorse Umane

59.| 262 | 29/07 |Presa atto dimissioni volontarie OASI a tempo determinato (...). Risorse Umane
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60.| 263 | 29/07 |Distacco (...) presso Sodexo ltalia Spa. Risorse Umane

61.| 264 | 29/07 |Collocamento in congedo non retribuito ex L. 53/2000 Addetto alla Assistenza (...). Risorse Umane

62.| 265 | 29/07 |Stipula contratto a tempo determinato e parziale di OASI con (...). Risorse Umane

63.| 266 | 01/08 |Liquidazione spese Settore Acquisti, Contabilita e Bilancio Vfficio Aé%qn%:tt)lilli?;anmo )

64.| 267 | 01/08 |Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Educatore/Animatore con (...). Risorse Umane

65.| 268 | 01/08 |Liquidazione rendiconto Cassa mese di Luglio 2016 Utficio Ach|st|. I_3!IanC|o ©

Contabilita

Nomina Commissione per la selezione pubblica comparativa per la stipula di contratti .

66. 270 02/08 di Medico in regime di lavoro autonomo Risorse Umane
Individuazione del personale che ricopre funzioni di coordinamento e/o specifiche

67.| 271 02/08 [responsabilita ai fini dell'erogazione del salario accessorio art. 17 lett.F) del CCNL| Affari Generali
EE.LL. Anno 2016.
Trasformazione oraria da tempo parziale 18 ore a tempo pieno e determinato di .

68.| 272 04/08 Medico con (...). Risorse Umane

69.| 273 | 08/08 |Liquidazione competenze Avvocato Gasparin Mattia. Utticio ﬁ(\)c;anilasS”Eganmo ©

70.| 274 | 08/08 |Proroga contratto a tempo parziale 30 ore settimanali Addetto alla Assistenza (...). Risorse Umane

711 275 | o08/08 I(Dro)roga mansioni superiori Specialista Amministrativo al Collaboratore Amministrativo Risorse Umane
Accordo con [lstituto Oncologico Veneto — IOV - IRCCS per [l'effettuazione di

72.| 276 | 09/08 prestazioni oncologiche e di elaborazione di percorsi formativi in campo oncologico - Affari Generali
geriatrico
Approvazione verbale commissione selezione comparativa per la stipula di contratti di .

73.| 277 | 09/08 lavoro autonomo di Medico. Risorse Umane
Nomina commissione giudicatrice selezione pubblica contratti a tempo determinato di .

74.| 278 11/08 Addetto all' Assistenza. Risorse Umane
Provvedimento dellUCPD n. 20/2016. Trattenuta di 1 giorno di retribuzione Addetto .

75.| 279 16/08 allassistenza (...). Risorse Umane

76.] 280 16/08 |Proroga contratto di Infermiere con (...) a tempo pieno e (...) a tempo parziale 18 ore Risorse Umane

77.| 281 16/08 |Proroga contratto di OASI a tempo determinato e parziale (...). Risorse Umane
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78.| 282 | 16/08 [Trasformazione oraria OASI a tempo indeterminato (...). Risorse Umane
79.| 283 16/08 |Proroga contratto a tempo determinato e pieno di Addetto all’Assistenza con (...). Risorse Umane
80.| 284 16/08 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Assistente Sociale con (...). Risorse Umane
81.| 285 17/08 |Riconoscimento permessi Legge 104/92 (...). Risorse Umane
82.| 286 18/08 |Presa atto dimissioni volontarie FKT a tempo determinato con (...). Risorse Umane
83.| 287 18/08 [Stipula contratto a tempo pieno e determinato di FKT con la (...). Risorse Umane
Presa atto provvedimento DTL di Padova di astensione anticipata dal servizio per Risorse Umane
84.| 288 | 19/08 , . o
gravidanza (...) e suo collocamento in congedo per maternita.
85.| 289 | 25/08 |Proroga contratto a tempo parziale 24 ore settimanali e determinato con (...). Risorse Umane
Contratto di affitto dellAzienda “Caffé Novecento” presso la struttura “G.A. Bolis” di Affari Generali
86.| 291 30/08
Selvazzano Dentro (PD)
87.| 292 | 01/09 |Liquidazione spese del Settore Acquisti, Contabilita e Bilancio Vfficio Aé%qn%:tt)lilﬁgamlo )
88.| 293 | 01/09 |Stipula contratto libero professionista di Medico con (...). Risorse Umane
89.| 294 | 05/09 [Trasformazione oraria Collaboratore Attivita Motorie (...). Risorse Umane
90.| 295 05/09 Trasformazione contratto da tempo pieno a tempo parziale 24 ore settimanali Risorse Umane
' indeterminato Addetto alla Assistenza (...).
91.| 296 | 05/09 |Liquidazione rendiconto cassa mese di Agosto 2016 Vffielo pé%qn%:tt)lilli?;amlo )
92.| 297 | 05/09 |Riconoscimento permessi Legge 104/1992 Medico (...). Risorse Umane
93.| 298 | 06/09 |Stipula contratto di OASI a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con (...). Risorse Umane
Attivita formative 2016. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
94.| 299 | 07/09 ST :
vario. Liquidazione spese relative.
95.| 300 | 14/09 Trasferimento Assistente sociale coordinatrice (...) presso Comune di Chioggia Risorse Umane
96.| 301 14/09 |Ripresa anticipata del servizio (...) collocata in aspettativa senza assegni Risorse Umane
97.] 302 14/09 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Medico (...). Risorse Umane
98.| 303 14/09 |Proroga contratto a tempo determinato di FKT con rapporto a tempo pieno con (...). Risorse Umane
99.| 304 | 14/09 Fro)roga contratto a tempo determinato di OASI a tempo parziale ore 18 con i Sig. ri Risorse Umane
100 305 14/09 |Proroga contratto a tempo determinato di Addetto all’Assistenza con i Sigg.ri: (...). Risorse Umane
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Approvazione Piano di Emergenza “Pensionato Piaggi” sito in Piazzale Mazzini n. 16

101 306 15/09 a Padova, aggiornato al 01 settembre 2016. Affari Generali

1020 307 | 21/09 |Concessione permessiex L. 104/92 (...). Risorse Umane

103 308 | 21/09 :\rl]?grlgiaerceommmsmne giudicatrice selezione pubblica contratti a tempo determinato di Risorse Umane

104 309 | 21/09 Att|y|ta 'forlman've 2016. Auton;zazmne partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.

105/ 310 | 28/09 |Concessione permessi Legge 104/92 Infermiere (...). Risorse Umane

106/ 311 28/09 Risorse Umane

107| 312 | 28/09 |Comando presso il Comune di Padova (...). Risorse Umane
Liquidazione compenso Commissione Giudicatrice selezione pubblica per contratti a

108 314 | 28/09 ; . .
tempo determinato di Addetto all’Assistenza.

109 315 | 29/09 |Nomina del Responsabile dell'anagrafe per la stazione appaltante (RASA) Affari Generali

110l 316 03/10 Stipula contratto a tempo determinato e pieno di Addetto alla Assistenza con le Sig. Risorse Umane
re: (...).

111] 317 | 03/10 |Liquidazioni spese del Settore Acquisti, Bilancio e Contabilita Ufficio ﬁ(\)c;anilasélil:?ganmo ©

Co . Ufficio Acquisti Bilancio e

112 318 3/10 |Liquidazione rendiconto cassa Settembre 2016 Contabilita

113 319 3/10 Tragforma_zwne rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 30 ore Risorse Umane
settimanali con (...).

114 320 410 Attl_vlta _forrnah_ve 2016. Autorl_zza2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.

115 321 04/10 |Stipula contratto a tempo determinato e pieno di Assistente Sociale con (...). Risorse Umane

116] 323 | 06/10 |Concessione permessi Legge 104/92 (...). Risorse Umane

117] 324 | 06/10 |Concessione permessilegge 104/92 (...). Risorse Umane

118l 326 07/10 Liguidazione c'>omperl1$o'Comm|SS|one giudicatrice selezione pubblica per contratti a Risorse Umane
tempo determinato di Psicologo Collaboratore

119 327 | 07/10 |Presa atto dimissioni volontarie Assistente Sociale a tempo determinato (...). Risorse Umane

120, 328 07/10 |Trasformazione oraria contratto a tempo determinato Infermiere (...). Risorse Umane

121] 329 10/10 |Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con (...). Risorse Umane
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122, 330 10/10 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere professionale con (...). Risorse Umane
123 331 10/10 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con (...). Risorse Umane
124 332 11/10 |Appalto Servizio di Lavanderia. Modifica art. 1 del contratto di appalto. Affari Generali
C . . Ufficio Acquisti Bilancio e
125 333 11/10 |Liquidazione competenze Avv. Mattia Gasparin. Contabilit
Rideterminazione tasso di interesse applicabile nel periodo novembre 2016 gennaio .
126 334 11/10 2017 alle sovvenzione erogate ai dipendenti ex DC 16/2006 Risorse Umane
127 335 11/10 |Collocamento Addetto alla assistenza (...) in pensione anticipata Risorse Umane
128] 338 1210 Abbgr}amento annuale Telecom per inserzione su elenco telefonico e su annessi Affari Generali
servizi web
129 337 12/10 |Concessione sovvenzione ex DC 16/2006 Addetto alla Assistenza (...). Risorse Umane
130 338 14/10 |Liquidazione indennita chilometrica personale dipendente 2" quadrimestre 2016 Risorse Umane
131 340 17/10 Attl_vlta _forrnah_ve 2016. Autorl_zza2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.
132 341 17/10 Procedura d| aff@amento dlreftto servizi _aSS|curat|V|_ C(_)ntro il rischio incendio ¢ Affari Generali
Responsabilita Civile verso Terzi. Approvazione lettere invito.
Integrazione elenco candidati ammessi alla selezione di Infermiere a contratto ,
133 342 | 21/10 determinato di cui alla determina nr. 241/2016. Risorse Umane
134 343 | 21/10 |Concessione sovvenzione ex DC 16/2016 (...). Risorse Umane
135 344 | 24/10 |PTPC 2016-2018. Nomina Commissione deputata ai controlli interni. Affari Generali
Integrazione elenco candidati ammessi alla selezione di Infermiere a contratto] .
136 345 | 24/10 determinato di cui alla determina nr. 241/2016. Risorse Umane
137 346 | 26/10 ;I'cr)?]sz‘or;nazmne contratto a tempo determinato e parziale di Psicologo Collaboratore Risorse Umane
138] 347 | 26/10 |Presa atto dimissioni volontarie Collaboratore Attivita Motorie (...). Risorse Umane
139 348 | 27/10 'I\D/Irootroorgi;:(cc;ntratto a tempo determinato e parziale 27 ore con Collaborato Attivita Risorse Umane
140, 349 | 27/10 |Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane
141] 350 | 27/10 |Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane
142 351 28/10 |Conferimento incarichi di collaborazione al docente in materia di Salute e Sicurezza Risorse Umane
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nei luoghi di lavoro anno 2016.

143] 352 | 28/10 |Collocamento in aspettativa senza assegni OASI a tempo indeterminato (...). Risorse Umane

144 353 | 28/10 Temporanea trasformazpne contratto a tempo determinato OASI (...) da tempo Risorse Umane
parziale 18 ore a tempo pieno.

145/ 354 | 28/10 Trasferimento collaboratore professionale amministrativo (...) presso Comune di Risorse Umane
Cervarese Santa Croce.

146| 355 | 31/10 |Liquidazioni spese del Settore Acquisti, Bilancio e Contabilita Ufficio Acgﬁ:&%ontabne ©

147 356 | 31/10 |Stipula contratto a tempo determinato e parziale Addetto alla assistenza con (...). Risorse Umane
Indizione gara per I'affitto dell’ Azienda Caffé ‘ 900 e approvazione documentazione di Ufficio Acquisti Contabile e

148 357 | 31/10 ) )
gara. Bilancio

149 358 02/11 |Liguidazione Rendiconto cassa Ottobre 2016. Ufficio Acgﬁ:&%ontabne ©

150, 359 03/11 |Attivazione istituto della reperibilita presso il Pensionato Piaggi. Risorse Umane

1511 360 | 03/11 I(Dro)roga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con i Sig.ri: Risorse Umane

152 361 03/11 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato con I'lnfermiera (...). Risorse Umane

153 363 07/11 |Proroga contratto libero professionale di Medico con (...). Risorse Umane
Procedura aperta per [l'affidamento della somministrazione di personale socio- Ufficio Acquisti Contabile e

154 364 | 07/11 ) X . . ) )
assistenziale per un triennio — determina a contrarre. Bilancio
Approvazione rettifiche alle previsioni di dettaglio del Bilancio Economico Annuale di Ufficio Acquisti Contabile e

155 365 | 07/11 o , . ) )
Previsione dell’esercizio 2016. Bilancio

156 367 11/11 Attl_vlta _forrnah_ve 2016. Autorl_zza2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.

1571 368 14/11 Affitto dellAzienda Ce_lffe Novecento”. Liquidazione competenze per assistenza legale Affari Generali
nella vertenza transattiva

158 369 15/11 |Presa atto procedimento DTL di proroga congedo maternita (...). Risorse Umane

159 370 15/11 Approva2|one'verball| selezpne per la formazione di una graduatoria per contratti g Risorse Umane
tempo determinato di Infermiere

160l 371 15/11 Liguidazione compenso commissione giudicatrice per selezione di Infermiere contratti Risorse Umane

a tempo determinato
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161] 372 15/11 |Presa atto dimissioni volontarie Collaboratore Amministrativo (...). Risorse Umane

162 374 16/11 [Stipula contratto a tempo determinato e parziale di Infermiere con (...). Risorse Umane

163 375 21/11 Approvaglqng contrgtto di manutenzione preventiva ecografi in uso presso le strutture Affari Generali
residenziali di AltaVita-IRA
Procedura di affidamento diretto servizi assicurativi contro il rischio incendio e

164 376 | 21/11 |Responsabilita Civile verso Terzi. Esito procedura e aggiudicazione per polizza Affari Generali
incendio

165 377 | 21/11 |Stipula contratto a tempo determinato e pieno di Infermiere con (...). Risorse Umane

166l 378 | 23/11 Q;fr;%iwoento Servizio di presa in carico, riordino, codifica e conservazione archivio di Affari Generali

167 379 | 24/11 |Affidamento fornitura sacchi in plastica per immondizie per un biennio. Ufficio Acgﬁ::c%omab”e ©

168 380 | 24/11 |Presa atto esito procedura negoziata per affidamento dell’Azienda Caffé Novecento. Utficio Acgﬁ::c%omab”e ©

169 381 28/11 rFi’.r(()ro?a contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con i Sigg. Risorse Umane

170, 382 28/11 |Affidamento servizi assicurativi diversi. Affari Generali
Attivita formative 2016. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione personale .

171/ 384 28/11 vario. Liquidazione spese relative. Risorse Umane

172 385 29/11 Avviso di rettifica e liquidazione Agenzia delle Entrate nr. 20131T00081000- Studio] Ufficio Acquisti Contabile e
De Agostini — Ricorso avanti la Commissione Tributaria Regionale. Bilancio
Trasformazione contratto da tempo parziale 24 ore a tempo parziale 27 ore settimanali .

173 386 30/11 di Educatore Animatore con I(...). Risorse Umane

174 387 | 01/12 |Liquidazioni spese del Settore Acquisti, Bilancio e Contabilita Utficio Acgﬁ;s&%ontabne ©
Presa atto inabilita assoluta e permanente alle specifiche mansioni e al proficuo lavoro

175 388 01/12 |(...). Risoluzione del rapporto di lavoro e suo collocamento a riposo con il diritto a Risorse Umane
pensione di inabilita.

176 389 01/12 |Liquidazione rendiconto cassa mese di Novembre 2016 Ufficio Acgﬁ;s&%ontabne ©

177 390 | 02/12 |[Stipula contratto a tempo determinato e parziale 18 ore di Infermiere con (...). Risorse Umane
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Accordo di definizione extragiudiziale sottoscritto con Serenissima SGR spa.

Ufficio Acquisti Contabile e

178 391 06/12 Liguidazione spese per costituzione ipoteca volontaria Bilancio
179 392 | 06/12 Mod|f|c;a determina nr. 350/2016. Collocamento in aspettativa senza assegni Risorse Umane
Infermiere (...).
180, 393 06/12 |Presa atto dimissioni volontarie Addetto all’assistenza (...). Risorse Umane
181 395 | 06/12 |Collocamento in aspettativa senza assegni addetto all’assistenza (...). Risorse Umane
182 396 | 07/12 E[stafﬁgglento per mobilita portiere autista (...) presso il Comune di Ospedaletto Risorse Umane
Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero generale del pubblico impiego del .
183 398 | 07112 15,10/2016 indetto da CIB UNICOBAS Risorse Umane
184 399 07/12 I&L?;:?aazmne compenso al (...) per analisi questionari sulla formazione sensi sistema Risorse Umane
185 400 19/12 I(Dro)ga contratto di Addetto all’Assistenza a tempo determinato e pieno con i sigg.rri Risorse Umane
Proroga contratto di OASI part-time 18 ore con i sigg.rri (...); a tempo pieno (...) & .
186 401 12/12 |part-time 30 ore (...). Risorse Umane
187] 402 12/12 |Proroga contratto di infermiere a tempo pieno con (...). Risorse Umane
188 403 12/12 [Temporanea trasformazione oraria da part-time 18 ore a 30 ore OASI (...). Risorse Umane
189 404 19/12 Proroga contratto a tempo determinato e pieno di Assistente Sociale con (...). Risorse Umane
190l 405 Proroga contratto a tempo determinato di FKT a tempo pieno con (...) e a part-time 18
12/12 lore con (...). Risorse Umane
Proroga contratto a tempo determinato con trasformazione di orario a part time 24 ore Risorse Umane
191| 406
12/12 [con (...).
192 407 19/12 Proroga contratto a tempo determinato e pieno di Medico con (...). Risorse Umane
193 408 12/12 Risorse Umane
Proroga contratto a tempo determinato e parziale di Infermiere con (...).
194 409 12/12 |Procedura di affidamento diretto servizio assicurativo contro il rischio Responsabilita Affari Generali
Civile verso Terzi. Aggiudicazione.
195 410 14/12 |Attivita formative 2016. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane

vario. Liquidazione spese relative.
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196] 412 15/12 |Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 ¢.5 D.Lgs 151/2001 {(...). Risorse Umane

1971 414 16/12 |Modifica determina nr. 354/2916 rglativa al comando ed al successivo trasferimento, Risorse Umane
del Collaboratore prof. Amministrativo (...).

198 415 19/12 (Conferimento incarico di Psichiatra presso i Centri Servizi “Beato Pellegrino” di Affari Generali
Padova e “G.A. Bolis” di Selvazzano Dentro.

199 416 19/12 |Conferimento incarico per prestazioni medico-specialistiche dermatologiche presso le Affari Generali
strutture “Beato Pellegrino” di Padova e “G.A. Bolis” di Selvazzano Dentro, anno 2017

200 417 19/12 Polizgq di gssicurazione per la responsabilita civile patrimoniale della pubblica Affari Generali
amministrazione.

201] 418 | 20/12 |Proroga contratto a tempo determinato e pieno di infermiere con (...). Risorse Umane

2020 419 | 21/12 |Collocamento in congedo non retribuito ex L 53/2000 Infermiere (...). Risorse Umane

203 420 | 21/12 |Proroga trasformazione contratti a tempo parziale anno 2017. Risorse Umane

204 421 2112 Tragformagione contratto con Infermiere (...) da tempo pieno a tempo parziale 30 ore| Risorse Umane
settimanali.

205 422 | 27/12 |Riconoscimento permessi Legge 104/92 (...). Risorse Umane

206 423 27/12 |Comando presso AltaVita IRA Autista dipendente (...) presso il Comune di Risorse Umane
Ospedaletto Euganeo.

207| 425 | 28/12 |Presa atto dimissioni volontarie del Psicologo (...). Risorse Umane

208 426 | 28/12 |Presa atto dimissioni volontarie della Psicologa (...). Risorse Umane

28/12 Presa atto rinuncia, da parte della (...), hominata componente alla commissione Risorse Umane

209 427 giudicatrice selezione a contratti tempo determinato di Collaboratore Attivita Motorie e
sua surroga.

210 428 29/12 |Liquidazione competenze Studio Legale associato Gambaretto Forattini per Risorse Umane
prestazioni professionali

211] 429 | 29/12 |Collocamento in congedo retribuito art. 42 comma 5 D.Lgs. 151/2001 {(...). Risorse Umane

212 430 | 29/12 |[Stipula contratto a tempo pieno e determinato di infermiere con {...). Risorse Umane
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