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TASSI D¡ ASSENZAE PRESENZA DEL PERSONALE . 2^ TRIMESTRE 2014
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* Sono conteggiate le assenze a qualsiasi titolo comprese le ferie, i congedi obbligatori per maternità, i permessi, gli infortuni sul lavoro.
* * Non sono ricomprese le ore di straordinario eventualmente effettuate

Non sono rilevate le presenze/assenze delpersonale in comando, distacco ecc. presso altrienti.


