AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2017
DAL 01.07.2017 AL 31.12.2017

Settore/area di competenza

n° Det. Data Descrizione

236 | 0307 |Liquidazioni spese Ufficio Acquisti, Contabilita e Bilancio e
Presa atto rinuncia Sig. ra (...) stipula contratto di Infermiera a tempo .

237 03/07 determinato. Risorse Umane

238 03/07 [S)giuslz;ac(ont)ratto di Infermiere a tempo determinato e a tempo pieno con ia Risorse Umane

239 03/07 l2\lg1le799io € manutenzione di n. 6 fotocopiatori per periodo Settembre — Dicembre Affari Generali

240 04/07 Concggsionc_a sovvenzione ex DC 16/2006 CON IL Collaboratore Professionale Risorse Umane
Amministrativo (...)

241 04/07 Trasformazione contrattq di Infermiere a tempo determinato (...) da tempo Risorse Umane
parziale 18 ore a tempo pieno

242 05/07 Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiera Sig. ra (...) Risorse Umane

243 06/07 Concessione permessi ex Legge 104/92 OASI (...) Risorse Umane

244 11/07 Liquidazione rendiconto cassa Giugno 2017 Ciificlo Acgif:‘t:jgontab"'ta
NUMERAZIONE ASSENTE DAL N. 245 AL N. 247 PER ERRORE MATERIALE

248 12/07 Concessione permessi ex Legge 104/92 Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane
Associazione Societa San Vincenzo De Paoli — Consiglio Centrale di Padova —|

249 12/07 Conferenza San Leopoldo Mandic. Rimborso spese assicurative anno 2017 - Affari Generale
2018

250 17/07 Presa atto dimissioni volontarie Fisiokinesiterapista a tempo determinato (...) Risorse Umane
Collocamento in congedo ex art. 42 comma 5 D. Lvo 151/2001 Collaboratore .

251 18/07 Ch h Risorse Umane
Amministrativo (...)

25 19/07 Collpcamento in congedo ex art42 comma 5 D. Lvo 151/2001 Addetta Risorse Umane
Assistenza (...)

253 21/07 git;purf (co;1tratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con la Risorse Umane

254 26/07 Acquisto software Ufficio Acquisti Contabilita
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Bilancio

255

27/07

Contenzioso IC1 2010 - 2011 contro il Comune di Limena. Sentenza della
Commissione Tributaria provinciale di Padova. Liquidazione compenso al Dott.

Ufficio Acquisti Contabitita

(...). Bilancio
Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero nazionale del pubblico ]

256 | 2807 Lipiego del 12 maggio 2017 indetto da FS - USAE RisorsetnmEmne
Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero generale delie categorie

257 28/07 pubbliche e private del 01/05/2017b indetto da USI-AIT Risorse Umane
Assistenza giudiziale e stragiudiziale Awv. (...). Provvedimento ricognitivo e Ufficio Acquisti Contabilita

258 28/07 . X -
stanziamento fondo spese legali. Bilancio

250 28/07 Abbonam'e_ntl ,fal quotidiano “Il Sole 24 ore” formato digitale e al pacchetto “Plus Affari Generali
Plus 24 diritto”.

260 31/07  |Liquidazioni spese Ufficio Acquisti, Contabilita e Bilancio RLEE Acgi‘,‘;téi?”tab"'ta
Indizione procedura negoziata per affidamento del servizio sorveglianza sanitaria i

£oT SHioi e di Medico competente ai sensi D. Lgs 81/2008 e ss.mm.ii. FUES [eEes

262 31/07 Presa gtto provvedimento ULSS 6 di astensione anticipata per maternita Rlsores Umane
Infermiere (...).
Indizione selezione interna per ricollocare con rapporto a tempo parziale il

263 31/07 personale dichiarato dal Medico competente “non idoneo” o “idoneo con Risorse Umane
limitazione e/o prescrizione alle specifiche mansioni”
Rideterminazione tasso interessa periodo agosto — ottobre 2017 alle sovvenzioni .

264 Sillor errogate ai dipendenti con DC 16/2006 Risorse Umane

265 02/08 Liquidazione rendiconto cassa economato mese di Luglio 2017 il Acgilljalitéigontabmta

266 02/08 Presa atto dell'esito della procedura negoziata per l'affidamento della fornitura di | Ufficio Acquisti Contabilita
ossigeno terapeutico per un quadriennio. Bilancio

267 03/08 Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con la P

Sig. ra (...)
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268 04/08 Proroga contratto di Infermiera part — time 18 ore con la Sig.ra (...) Risorse Umane

269 04/08 Froroga tra’sfom?azmne"ra_pporto di lavoro a tempo parziale 30 ore settimanali di Risorse umane
Addetto all’ Assistenza” sig.ra (...)
Presa atto temporanea sospensione def congedo ex art. 42 comma 5 D. Lgs "

270 | 08/08 15112001 Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane

271 08/08 Concessione permessi ex Legge 104/92 Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane

272 09/08 Proroga contratto a tempo determinato e pieno di Infermiere con la Dott.ssa (...) Risorse Umane

273 17/08 Proroga contratto di libero professionista con il Medico Dott.ssa (...) Risorse Umane
Specialista Amministrativo Dott. (...): presa atto anticipata cessazione comando

274 17/08 presso il Comune di Abano Terme (PD) e attivazione comando presso il Comune Risorse Umane
di Candiana (PD).

275 17/08 Proroga trasformaznone rapporto di lavoro a tempo parziale 24 ore settimanali di PEcral e
Addetto alla Assistenza (...)

276 17/08 Collocamento in aspettativa non retribuita Addetto alla Assistenza (_..) Risorse Umane
Proroga contratto di infermiere a tempo pieno e determinato Addetto alla

277 18/08 Assistenza (...) con successiva trasformazione a tempo parziale 18 ore Risorse Umane
settimanale

578 18/08 pollocam_ento in aspgttatuva senza asseghi Addetto alla Assistenza a tempo RiadrsaUmans
indeterminato e parziale (...).

279 18/08 Presa atto rinuncia permessi Legge 104/92 Collaboratore Amministrativo (...) Risorse Umane

280 18/08 RlSOI}JZlone rgpporto di lavoro per ragglunglmento eta e suo collocamento in Risorse Umane

ensione anticipata Addetto alla Assistenza (...)

281 18/08 Rlsoly210ne r_apporto di lavoro per ra_gglunglmento eta e suo collocamento in REors A Umans
pensione anticipata Addetto alla Assistenza (...)

282 18/08 RISO|'UZIOne rgpporto di I:_:woro per raggiungimento eta e suo collocamento in Pissres Wiane
pensione anticipata Medico (...)

283 23/08 Fro)roga contratto a tempo determinato e parziale 18 ore di OASI con le Sig.ra RiEsrealliare

284 23/08 Proroga contratto di Infermiere a tempo pieno e determinato delle Dott. (...) Risorse Umane

285 25/08 Collocamento in congedo ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 Addetto alla Riserser ians

Assistente (...)
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286 25/08 IProroga conferimento mansioni superiori di Addetto alla Assistenza allOASI (...) Risorse Umane

087 28/08 Fro)roga contratto di OASI a tempo determinato part — time 18 ore con la Sig. ra Risorse Umane

288 20/08 Proroga contratto a tempo parziale a 24 ore e determinato di Psicologo BissrEaiUriane
Collaboratore con la(...)

289 20/08 E;?(tr()sia; ((:on)tratto a tempo pieno e determinato di Fisiokinesiterapista con la RissreeUane

290 29/08 Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere con le Dott.sse (...) Risorse umane

291 29/08 Prorog_a e trasformazione a tempo pieno contratto a tempo determinato di RissrEelUraEme
Infermiera con ia Dott.ssa (...)

292 20/08 girgrcr)iga(x cc))ntratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con i Risorse Umane

593 20/08 gir;)rcr)ig:(a cc):sntratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con i Risorse Umane

294 30/08 Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere con il Dott.(...) Risorse Umane

295 30/08 Proroga_e t_rasformazmne contratto di OASI a tempo determinato parziale a 27 Risorse Umane
ore con il Sig. (...)

296 30/08 Proroga contratto a tempo pieno e determinato con i Medici Dott.sse {...) Risorse Umane

297 31/08 Attivita format'lve 2017. AytorlzzaZIone pa_rteClpazmne corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liquidazione spese relative.

298 01/09 Liquidazione spese Ufficio Acquisti Contabilita Bilancio Bigeio AcgiT;:[égontablllta

299 05/09 Finapz?amgnto EIeIl’iniziativa “Caffé Alzheimer” presso it Centro Diurno “Casa Affari Generali
Famiglia Gidoni”.

300 06/09 Liquidazione rendiconto cassa mese di Agosto 2017 Sliicie Acgitljéitéi(;ontabmta

301 07/09 Esame amr_nlssmlllta domapf:le_ partec_npazpne selezwpe interna riservata per la Risersonlane
copertura di n. 1 posto Ausiliario Assistenziale part — time 24 ore
Esame ammissibilita domande partecipazione selezione interna riservata per la .

i o copertura di n. 1 posto di Operatore Centralinista Portinaio part — time 24 ore Risorse Umane

303 11/09 Nomina commissione giudicairice selezione interna riservata per la copertura di Risorse Umane
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n. 1 posto di Ausiliario Servizio Assistenziale a tempo parziale — 24 ore

Nomina commissione giudicatrice selezione interna riservata per la copertura di

ot i n. 1 posto di Centralinista Portiere a tempo parziale — 24 ore siserse Bimens
305 11/09 Nomina commissione gmdnc_:qtncg sgl_ezpne interna rlser\(ata per la copertura di Bisoree WiEahe
n. 1 posto di Ausiliario Servizio Riabilitativo a tempo parziale — 18 ore
Procedura negoziata per 'affidamento delia fornitura di ossigeno Medicale per un - . .
306 11/09  quadriennio codice CIG n. 711532471C — Verifica anomalia offerta ditta (. )e | CMo© Acgi‘f:r]tc';i?”tab"'ta
approvazione bozza di contratto
307 13/09 |Attivita format.lve 2_017. Agtonzzazwne pa_r‘te0|pa2|one corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liquidazione spese relative.
308 14/09 Afﬁdgmen_to servizio di comunicazione, marketing e business development per la Affari Generali
valorizzazione dellEnte
Affidamento del Servizio di Sorveglianza sanitaria e di Medico Competente ai . !
]
e 14/09 sensi del D.Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii. Nomina Commissione di Gara. il CencEt
310 15/09 Stipula contratto a tempo determinato e parziale 27 ore di OASI con la Sig.ra (...) Risorse Umane
311 15/09 Concessione permessi art. 33 legge 104/92 Addetto alla Assistenza Sig. ra (...). Risorse Umane
312 15/09 Cpntratto a tempo determinatp di (?ollaboratore Prgfessi_onale Amm.vo con fa Risorse Umane
Sig. ra (...). Presa afto stato di gravidanza. Provvedimenti.
313 15/09 Presa atto provyedlmepto ULSS 13 di astensione anticipata maternita della FKT Risorse Umane
a tempo determinato Sig.ra (...).
314 15/09 Presa atto stato di gravidanza Addetta alla Assistenza (...). Risorse Umane
315 18/09 P_lanlflcaZIone ag_glornarpentc_) specifica in mgterla di salute e sicurezza sui luoghi ResraUaTe
di lavoro. Conferimento incarico at Dott. Loris Dal Poz
316 19/09 Proroga contratto a tempo parziale 24 ore Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane
317 19/09 Proroga contratto a tempo parziale 30 ore cuoco (...) Risorse Umane
318 19/09 Collocamento in congedo retribuito art. 42, comma 5, D.L.vo n. 151/2001 Addetto Risorse Umane
alla Assistenza (...)
319 19/09 Proroga contratto libero professionale con il Medico dott. (...) Risorse Umane
320 19/09 Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane
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321 19/09 Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane

309 20/09 git;;purI: (cor)ltratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con la Risorse Umane

323 21/09 Proroga contratto a tempo pieno e determinato di infermiere con Dott (...) Risorse Umane

324 22/09 E_same amm|s§|b|I|t§ dgmandg partgmpgm_one selezione mt_erna per la copertura PRora e
di n. 1 posto di Ausiliario Servizio Riabilitativo a tempo parziale — 18 ore.

305 22/09 Proro.gg con_tratto a tempo determinato di Collabgratore Professionale . Ricorsailinmans
Amministrativo con la Sig. ra (...) con trasformazione rapporto a tempo pieno

306 25/09 Proroga tecnica contratto Servizio di Sorveglianza Sanitaria e Medico Affari Generali
Competente

307 25/09 Coll_ocamento in congedo art. 42, comma 5, D.L.vo n. 151/2001 Addetto alla Risorse Umane
assistenza (...)

308 26/09 Prorqgg con_tratto a tempo dgtermlnato di Collaboratore Professionale Risorse Umane
Amministrativo a tempo parziale 18 ore con la dott.ssa (...)

309 27/09 girg;og(;a ():ontratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’ Assistenza con i RissEailimane

330 29/09 Proroga comando presso Comune di Padova Funzionario Tecnico Arch. (...) Risorse Umane

331 29/09 Revoca effetti deterr_mna 321/2017. Collocamento in aspettativa senza assegni Risorse Umane
per Addetto alla Assistenza (...).

332 02/10  |Liquidazione spese Ufficio Acquisti Contabilita e Bilancio Ufficio Acgi‘l‘;t'cg°”tab"'ta
Incarico relativo all'Area delle Posizioni Organizzative anno 2017. Modifica ”

58 620 Determinazioni n. 20 del 19 gennaio 2017 e n. 65 del 21 febbraio 2017 REESTinans

334 02/10 SPirgo;;)g(a (;ontratto a tempo parziale e determinato di Addetto all’Assistenza con la Risorse Umane

335 0210 Liquidazione rendiconto cassa mese di Settembre 2017 Silge Acgitljéicégontablllta

336 03/10 Indizione seleznqne pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Risorse Umane
)Addetto alla Assistenza

337 03/10 Presa atto dimissioni volontarie Addetto alla Assistenza Sig. ra (...) Risorse Umane

338 04/10 Incarico di consulenza a supporto del’Operatore del Settore Alimentare (OSA) di Affari Generali
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AltaVita-IRA in materia di igiene e sicurezza negli alimenti nella fase della
somministrazione

Attivita formative 2017. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione

339 05/10 . ) Risorse Umane
ersonale vario. Liguidazione spese relative.

Esecuzione piano occupazionale 2017 area Socio-Sanitaria .Indicazione

340 06/10 esperimento di mobilita ai sensi deil'art. 30 D.L.165/2001 per la copertura di n.2 Risorse Umane
posti di Medico.
Esecuzione piano occupazionale 2017 area Socio-Sanitaria .Indicazione

341 06/10 esperimento di mobilita ai sensi dell’'art. 30 D.L.165/2001 per la copertura di n.2 Risorse Umane
posti di Fisiokinesiterapista.
Esecuzione piano occupazionale 2017 area Socio-Sanitaria .Indicazione

342 06/10 esperimento di mobilita ai sensi dell'art. 30 D.L.165/2001 per la copertura di n.2 Risorse Umane
posti di Infermiere.

343 9/10 Aggl_udlcazwne gara di affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria e di Affari Generali
Medico Competente
Aggiornamento del servizio di prevenzione e protezione di AltaVita-IRA, .

s e organizzazione ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs 81/2008 Area Tecnica

345 11/10 ﬁppr_o_vazmne \./e.rbah'per Ia. sc_a”lezwne interna per la copertura di nr. 1 posto Risorse Umane
Ausiliare Servizi Assistenziali

346 1110 Trasformazwne contratto _dl Infermiere a tempo determinato (...) da tempo RissreaUmans
parziale 18 ore a tempo pieno
Approvazione verbali per la selezione interna per la copertura di nr. 1 posto a :

347 = tempo part- time 24 ore di “Operatore Centralinista Portinaio” RISeISE Umane

348 12/10 Approva2|on_e verpfll per Iq sele2|9pe |.nte.r.na _peE la copertura di nr. 1 posto a Risorse Umane
tempo part-time di “Ausiliario Servizi Riabilitativo

349 12/10 E_S|to selezioni interne riservate indette con determine 263/2017 — RS ans
Ringuadramento personale.

350 18/10 Proroga confer!mento mansioni superiori di Addetto alla Assistenza allOASI (...) Risoree Uriane
con trasformazione oraria a tempo pieno

351 18/10 Proroga contratto di OASI a tempo determinato e parziale 18 ore con la (...) Risorse Umane

Alessandra
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352 18/10 Proroga contratto a tempo determinato di Funzionario Tecnico con 'Arch. (...) Risorse Umane

353 18/10 Collocamento in aspettativa senza assegni Addetto alla Assistenza (..) Risorse Umane

254 18/10 Collog:a_mento in congedo art. 42 comma 5 D. L.vo 151/2001 Collaboratore Risorse Umane
Amministrativo (...)

355 19/10 Attivita format'lve 201_7. A_utorlzza2|one pqrtempazwne corsi di formazione Riserss ks
personale vario. Liquidazione spese relative.

356 23/10 gzlé:one selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Risorse Umane

357 23/10 Abbonamento annuale Pagine Bianche e Pagine Gialle e annessi servizi web Affari Generali

358 23/10 Preso _ atto di t_rasferlmento per mobilita volontaria allAzienda Ospedaliera Risorse Umane
Infermiere Coordinatore (...)
Rideterminazione tasso interesse applicato da novembre 2017 — gennaio 2018 :

359 RO alle sovvenzione erogate ai dipendenti ex DC 16/2016 Risorse Umane

360 30/10 Liquidazione indennita chilometrica dipendenti da maggio ad agosto 2017 Risorse Umane

361 30/10 (Col)locamento in congedo ex art. 42 comma 5 D. L.vo 151/2001 alla Infermiera Risorse Umane

362 30/10 Collpcamento in congedo ex art. 42 comma 5 D. L.vo 151/2001 Addetto alla Risersa URaEns
Assistenza (...)

363 30/10 Attivita forma_tlve_ 2_017._ Autonzzaznom_e partecipazione corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liquidazione spese relative.

364 02/11 Liquidazione spese Ufficio Acquisti Contabilita Bilancio Ufficio Acgillj;‘::ico:ontabl“ta

365 03/11 Liquidazione rendiconto cassa mese di Ottobre 2017 Sgicie Acgitlx;sntcl:gontablllta

366 03/11 Attivita formgtive_ 2_017.. Autorizzazion(_a partecipazione corsi di formazione BissrEaUmanE
personale vario. Liguidazione spese relative.

367 08/11 gir:.ro(ga)contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assitenza con R

368 8/11 f\ggiornamento C_arta dei Ser_vizi rela_tiva _ai Centri Servizi “Beato Pellegrino”, Affari Generali

Palazzo G.A. Bolis” e al Pensionato Piaggi
369 10/11 Attivita formative 2017. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione Risorse Umane
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personale vario. Liquidazione spese relative.

Esame ammissibilita domanda per la selezione pubblica contratto a tempo

e 1Y determinato di Addetto alla Assistenza. RiserseUmane

371 15/11 Pollzza_ assnc_uratlva per la copertura del rischio Responsabilita Civile verso Terzi. Affari Generali
Estensione di garanzia.
Nomina Commissione Giudicatrice Selezione Pubblica contratti a Tempo .

LK 15/11 determinato di Addetto allAssistenza RIESESTINEnS
Corso di formazione riservato al personale collocato in disponibilita ex art. 33 D. .

o SO Lvo 165/2001. Conferimento al Sig. {...) REOESUIMANe

374 20/11 Esame am_rn|SS|b|I|ta dqmande partecipazione esperimento di mobilita per la Risorse Umane
copertura di nr. 2 Infermiere.

375 2011 |Concessioni permessi ex Legge 104/92 della dipendente (...) Risorse Umane

376 20/11 Proroga contratto a tempo determinato di Addetto alla Assistenza con (...) Risorse Umane

377 2111 Fornitura di componenti per postazioni informatizzate. CIG ZF320DE2FD Affari Generali

378 29/11 Modlﬁca De_termlnaZI_one n. 343 c_jel 9 otto_bre 2017. Affidamento servizio di esami Affari Generali
di laboratorio e esami strumentali preventivi

379 23111 Collocamento in aspettativa senza assegni Addetto Assistenza (...) Risorse Umane

380 23/11 Pres_a atto esito ngg_atlyq e_sper_lment_o di mobilita per la copertura di n. 2 posti di Risorse Umane
Medico e n.2 posti di Fisiokinesiterapia

381 23111 Indizione concorso pubblico per ia copertura di n.2 posti di Medico Risorse Umane

382 2311 Indizione concorso pubblico per la copertura di n.2 posti di Fisiokinesiterapista Risorse Umane
Avvio procedura per la fornitura servizio noleggio manutenzione e assistenza di

383 24/11 apparecchiature multifunzione d’ufficio (fotocopiatori, scanner, fax, stampanti) per Affari Generali
il triennio 2018 — 2020. COG ZDD20F10ED

384 28/11 Proroga confer'lmento mansioni superiori di Addetto alla Assistenza allOASI (...) Risorse Umane
con trasformazione a tempo pieno

385 28/11 Presa atto dimissioni volontarie Addetio alla Assistenza (...) Risorse Umane

386 28/11 Presa atto dimissioni volontarie Oasi (...) Risorse Umane

387 28/11 Infermiera Generico (...): presa atto esito ricorso SPISAL e uscita dalla lista del Risorse Umane

personale in disponibilita ex d.c. 35/2017
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388 29/11 Fornitura e posa tendaggi soggiorno Tulipani 2°piano Area Tecnica
389 29/11 Attivita forme_ltlve_ 2917._ Autonzzaznom_e partecipazione corsi di formazione Risorse Umane
personale vario. Liquidazione spese relative.
390 291 Interruzione rapporto di lavoro con OASI a tempo determinato (...) Risorse Umane
Temporanea trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale .
Sl . 50% Addetto allAssistenza (...) PiselsE Einas
392 29/11 Conferimento mansioni superiori di Addetto all' Assistenza (cat.B CCNL) allOASI Risorse Umane
(catACCNL) (...)
393 29/11 {I;/ilagtedrién psicologia dell’invecchiamento edizione 2016/2017. Erogazione premio AffriCamarsli
394 30/11 Affidamento servizi assicurativi diversi Affari Generali
395 0112 |Liquidazione spese Ufficio Acquisti Contabilita Bilancio UL Acgi‘;;f]t(’:?”tab"'ta
Collocamento Addetto alla Assistenza (...) in pensione anticipata con caric .
396 01/12 contributivo sperimentale “opzione donna “ legge 242/2004 j PISErS SERE
Esecuzione piano occupazione 2017 Area Amministrativa. Indizione esperimento
397 01/12 di mgblllta_ ai sensi ex art. 30 D.. Lvo 165/200? per la copertura nr. 2 posti Risorse Umane
Funzionario Amministrativo subbordinatamente all'esito negativo della procedura
ex art. 34 bis D. Lvo 16/2001
Esecuzione piano occupazione 2017 Area Amministrativa. Indizione esperimento
398 01/12 di mgbl_llta ai sensi ex art. 30 D.' Lvo 165/200? per la copertura nr. 1 posto s [
Specialista Amministrativo subbordinatamente ail'esito negativo della procedura
ex art. 34 bis D. L.vo 16/2001
Esecuzione piano occupazione 2017 Area Amministrativa. Indizione esperimento
di mobilita ai sensi ex art. 30 D. Lvo 165/2001 per la copertura nr. 1 posto .
623 Dfile Assistente Sociale subbordinatamente all’esito negativo della procedura ex art. Risorse Umane
34 bis D. Lvo 16/2001
400 04/12 Liquidazione rendiconto cassa mese di Novembre 2017 HEio Acgit:;tégontablllta
401 05/12 Proroga trasformazione oraria dipendente a tempo indeterminato e parziale e Risorse Umane

(...)
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402 05/12 Proroga contratto a tempo parziale e determinato degli oasi: (...) Risorse Umane

403 05/12 I(Dro)roga contratto a tempo pieno e determinato di addetto alla assistenza Sig. ri Risorse Umane

404 05/12 Proroga .contratto a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali di N
Logopedista {(...)

405 05/12 Proroga contratto a tempo determinato di Assistente Sociale Dott. (...) Risorse Umane

406 05/12 Proroga contratt_o_ ‘a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali di Risorse Umane
Collaboratore Attivita Motorie (...)

407 05/12 Egc;trosiz (cor)1tratto a tempo pieno e determinato di Fisiokinesiterapista con la R SEEITERE

408 05/12 Proroga contratto a tempo determinato e pieno con le Dott:.sse (.. Risorse Umane

409 06/12 Proroga? contratto a tempo parziale 18 ore e determinato di collaboratore e
professionale amministrativo con la dott.ssa (...)

410 06/12 Fro)roga contratto a tempo determinato di Funzionario Amministrativo con il Dott. RicoreaUiane

411 06/12 Proroga mansioni superiori di Specialista Amministrativo al dott. (...). Risorse Umane

412 06/12 Trasforma2|one.rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 24 ore Risorse Umane
Addetto alla Assistenza (...)

413 06/12 Proroga trasformazpne rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 24 RisersElUmane
ore Addetto alla Assistenza (...)

414 06/12 Proroga tr_asformazmne rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 18 Risorse Umane
ore Infermiere (...)
Nomina commissione giudicatrice esperimento di mobilita art.30 comma bis| .

g 07/12 D.Lgs. 165/2001 per la copertura di 2 posti di Infermiere ECECTOmaNe
Trattenuta al personale che ha aderito allo sciopero generale del 27/10/2017 i

e 0712 "l detto da CUB, SGB, SI-COBAS, USI-AIT E SLAI-COBAS Risorse Umane

417 12/12 Prosecuzione servizi assicurativi diversi Affari Generali

418 12/12 Prorpga trgsformazmne rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 30 Risorse Uamne
ore infermiere (...)

419 13/12 Proroga e trasformazione contratto di lavoro di Infermiere a tempo pieno e Risorse Umane

determinato a parziale 18 ore Sig.(...)
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420 13/12 Proroga contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di Infermiere (...) Risorse Umane

421 13/12 Proroga contratto di lavoro a tempo parziale e determinato Infermiere (...) Risorse Uamne

492 13/12 Proroga tr?sformazmne rapporto di lavoro a tempo parziale 24 ore settimanali Risorse Umane
Addetto all’Assistenza (...)

423 13/12 Formazpne su_llg pianificazione finanziaria e patrimoniale e predisposizione Affari Generali
strumenti attuativi.

424 14/12 Rgin_q'uac.iramento Addeﬁo Assistenza_ (...) _ in posto di Ausiliario Servizio Risorse Umane
Riabilitativo a tempo parziale 18 ore settimanali

495 14/12 g:'gr;g(a c):ontratto di lavoro a tempo pieno e determinato di Infermiere con la Risorse Umane

496 14/12 gir:r;g(a c):ontratto di lavoro a tempo pieno e determinato di Infermiere con la Risorse Umane

427 18/12 fgfpi\damento servizi per il completamento ndel nuovo sito aziendale di AltaVita- Affari generali

428 18/12 git;plr,l;a( co)ntratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con la Risorse Umane

499 19/12 gitsi;;ul? c)ontratto a tempo pieno e determinato di Addetto All'Assitenza con i RiSSrEEIUmERE

430 19/12 Approvazione_ verba!i commissione gi_udicatrice selezione pubblica contratti a Risorse Umane
tempo determinato di Addetto alla Asssistenza

431 19/12 Rlapertgra termini presgntaznqne dpmande partecipazione selezione pubblica Risorse Umane
contratti a tempo determinato di Oasi

432 20/12 Liquidazione cqmpensp Commlss’lone_Gludlcatrlce Selezione Pubblica Contratti a Risorse Umane
Tempo Determinato di Addetto ail’Assistenza
Presa atto esito esperimenio di mobilita per la copertura di nr. 2 posti di i

e e infermiere ex art. 30 D. L.vo 165/2001 di cui alla determina 342/2017 OIS SN NS
Trasferimento presso AltaVita dipendente IPAB Antica Scuola dei Battuti di !

e etle Mestre Infermieri (...) ai sensi dell’art. 30 D.L.165/2001 RISHSErUmane

435 21/12 ;Stlp;ula contratto a tempo determinato e pieno di Addetto Assistenza con i sigg. Risorse Umane

436 2112 Presa atto provvedimento ULSS 6 di interdizione dal lavoro ai sensi delfart 17, Risorse Umane
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comma 2 lettera A D. Lgs. 151/2001 Addetto alla Assistenza (...)

Presa atto provvedimento ULSS 6 di interdizione dal lavoro ai sensi dellart.17

e 21712 comma 2 lettera A d. Lgs 151/2001 (...) a tempo determinato RISorSE"dmane

438 21/12 Interruzione periodo di aspettativa senza assegni Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane
Rinnovo convenzione con [lstituto Oncologico Veneto —IOV- IRCCS per

439 22/12 l'effettuazione di prestazioni oncologiche e di elaborazione di percorsi formativi in Affari generali
campo oncologico - geriatrico

440 29/12 tJlt()enore proroga comando presso Comune di Padova Funzionario Tecnico Arch. Risersa Umahs

441 22/12 Collocamento in aspettativa senza assegni OASI {(...) Risorse Umane

442 22112 Collocamento Addetto Assistenza (...) in pensione anticipata Risorse Umane

443 22112 Collocamento Infermiere generico (...) in pensione anticipata Risorse Umane

444 22112 Stipula contratto a tempo determinato di Assistente Sociale con la Dott.ssa (...) Risorse Umane

445 29112 Conferlme"nto mcar!c? Q| psichiatra presso i Centri Servizi “Beato Pellegrino” di Affari Generali
Padova e “G.A. Bolis” di Selvazzano Dentro
Conferimento incarico per prestazioni medico-specialistiche dermatologiche

446 22112 presso le strutture “Beato Pellegrino” di Padova e “G.A. Bolis” di Selvazzano Affari Generali
Dentro, anno 2018

447 22/12 Istituzione nuovo servizio a pagamento Pensionato Piaggi e Acgilljésntéicolontablllta

448 22/12 rro)roga contratto a tempo determinato di Psicologo Collaboratore con le Dott. Risorse Umane

449 22/12 Concessione permessi legge 104/92 Addetto alla Assistenza (...) Risorse Umane
Aggiudicazione servizio di noleggio manutenzione e assistenza di

450 22/12 apparecchiatura multifunzione d'ufficio (fotocopiatori, scanner, fax stampanti) per Affari Generali

il triennio 2018 —2020. CIG. ZDD20F10ED
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