AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.01.2015 AL 30.06.2015

n° Det|Prot.| Data |Descrizione Settore/area di competenza

” 4 02/01 Proro_g_a mo_d|f|ca temporaneg orario di lavoro collaboratore professionale Risorse Umane
amministrativo a tempo parziale 24 ore D. L. C.

2 5 02/01 |[Stipula contratto a tempo determinato e pieno di addetto all’assistenza con il Sig. C. S. Risorse Umane

3 42 | 05/01 |[Stipula contratto a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con IP G. E. Risorse Umane

4 61 07/01 |Proroga trasformazione oraria a tempo pieno Infermiere professionale D. C. F. e F. G. Risorse Umane
Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con i sigg. B. .

5 62 | 07/01 M. E. A 1. M.A P.eN.S. Risorse Umane

6 83 | 08/01 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di MEDICO con la Dr.ssa C. E. Risorse Umane

7 85 | 08/01 |Aggiudicazione definitiva fabbricato sito in Padova Via Marghera 45. Area Tecnica
Proroga contratto a tempo determinato di OASI con i sigg.ri B. T. part time 18, C. M.
P.T.18,C.G.T.P., C.F.P.T.18, L.M.P.T.18, G.M.C.P.T.18,G. A. T.P., L. E. .

8 | 94| 0801 ot 48’ O.R TP.S. A PT.18.T.E P.T.18 T.N. P.T. 18, V. Ax P.T. 18, V. M. G. Risorse Umane
P.T. 18.

9 99 | 08/01 Nomina Comrmsswng glu_dlcatrlce se_le2|one pubblica per la stipula di contratti a Risorse Umane
tempo determinato di Assistente Sociale.

Settore
10 |139| 12/01 |Gestione depositi fiduciari degli Ospiti anno 2014. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio

11 |166| 12/01 |Conferimento incarichi relativi all'Area delle Posizioni Organizzative per 'anno 2015. Affari Generali

12 |187| 13/01 |Aggiudicazione definitiva Lotto n. 3 dell’Asta pubblica espedita il giorno 30/10/2014. Area Tecnica

13 188! 13/01 Attl_vlta formatlye 2015. Autorlz_za2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.

14 191 | 13/01 [Trasformazione oraria a tempo pieno oasi M. M.. Risorse Umane

15 [192| 13/01 |[Stipula contratto a tempo pieno e determinato di IP con la Sig.a C. Y.. Risorse Umane

o . . . Settore
16 196! 13/01 Equldazmne prestazione occasionale del dott. L. F. e di lavoro autonomo del Dott. F. Ufficio Acquisti
T Contabilita e bilancio
17 |252| 15/01 Perizia d stima dei beni mobili dell’Ente completamente ammortizzati. Conferimento Economato Provveditorato

incarico al perito Sig. L. C..
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18 |260| 15/01 |Collocamento in congedo straordinario retribuito ex art. 42 ¢. 5 D.Lvo 151/2001 (...). Risorse Umane

19 |261| 16/01 |Liquidazione spese per contratto ed in economia del Settore tecnico. Area Tecnica

20 |262| 16/01 |Riconoscimento permessi ex legge 104/92 (...). Risorse Umane
Proc. Penale n. 8506/13 RG.N.R. G.I.P. avanti al Tribunale di Padova. Vertenza . .

21 [(272| 16/01 AltaVita-IRA/C. S. Affari Generali

oo |273] 16/01 Appe_llto del Servizio di Blstor5}2|one. Approvazwne schema contratto di appalto e Affari Generali
nomina del Responsabile dell’esecuzione.

23 |282| 16/01 Nomlne} commissione g|ut,:l|catlr|ce selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo Risorse Umane
determinato di Addetto all’assistenza.

24 |284| 16/01 |Lavori di manutenzione immobili da reddito. Area Tecnica

o5 [307| 19/01 ﬁroAroga contratto a tempo determinato e pieno di addetto all’ assistenza con la Sig.a Risorse Umane

26 [337] 19/01 |Lavori di manutenzione giardini anno 2015. Area Tecnica

57 |338| 19/01 IéavA0f| di manutenzione ordinaria appartamento sito al V piano di p.zza Mazzini 12 -ex Area Tecnica

o8 |339| 19/01 Lgvon d'| manutenzml)n'e ordinaria -sostituzione serramenti- appartamento sito al V Area Tecnica
piano di p.zza Mazzini 12 -ex B.A.-

o9 |340| 19/01 Lavori di mgnutenzpne ordinaria appartamento sito al V piano di p.zza Mazzini 12 -ex Area Tecnica
B. A.- Incarico coordinatore della Sicurezza.

30 |360| 20/01 Esame.ammls_smlllta dom,ande partecipazione selezione pubblica contratti a tempo Risorse Umane
determinato di Addetto all’assistenza.
Aggiudicazione appalto del servizio di manutenzione del sistema di comunicazioni di ) .

31 |361| 20/01 |ajtaVita-Istituzioni Riunite di Assistenza-IRA. CIG. 6048984382. Affari Generali
Trasformazione oraria da tempo parziale 12 ore a tempo parziale 21 ore medie sett. .

32 |369| 20/01 |con lo Psicologo collab. a tempo determinato Dr. M.A. Risorse Umane

33 |372| 21/01 [Convenzione con Audium ltalia srl per attivita di prevenzione uditiva e audioprotesica. Affari Generali
Rideterminazione tasso di interesse applicabile nel periodo febbraio 2015-aprile 2015 .

34 |376| 21/01 |glle sovvenzioni erogate ai dipendenti ex DC n.16/2006. Risorse Umane

35 |377| 21/01 [Concessione sovvenzione ex DC n. 16/2006 (...). Risorse Umane

36 |378| 21/01 |[Presa atto dimissioni volontarie addetto all'assistenza a tempo determinato B. E.. Risorse Umane
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37 |379| 21/01 |Presa atto dimissioni volontarie addetto all'assistenza a tempo determinato S. L.. Risorse Umane

38 |380| 21/01 [Lquidazione Rendiconto di cassa economato dicembre 2014 Economato Provveditorato

39 |421| 22/01 [Liquidazione spese settore economato provveditorato. Economato Provveditorato
Giudizio amministrativo pendente avanti il TAR per il Veneto, rubricato al n.1553/14 ) .

40 |473| 26/01 |Reg. Ric.-1° Sezione - instaurato dalla S.H. S. sl nei confronti di AltaVita-IRA. Affari Generali
Trasformazione oraria da tempo parziale 18 ore a tempo pieno con gli lIPP .

41 |474| 26/01 pprofessionali G. E., F. G. e D. C. F. Risorse Umane
Indizione selezione interna riservata al personale di Servizio Lavanderia Guardaroba .

42 |479| 26/01 |per il reinquadramento in un posto vacante di Manutentore qualificato polivalente. Risorse Umane

43 |485| 26/01 [Caso ospite R. A./S. M. Provvedimenti. Affari Generali
Proroga contratto a tempo determinato e trasformazione oraria a tempo parziale 12 .

44 498 | 27/01 lore settimanali con 'EPA L. E. Risorse Umane
Aggiudicazione definitiva procedura aperta per I'affidamento del Servizio di ) .

45 |500| 27/01 | _avanderia. Affari Generali

46 15011 27/01 Stipula pontratto a tempo parziale e determinato 18 ore settimanali di Infermiere Risorse Umane
professionale con la Dott.ssa F. M. C.
Attivita formative 2015. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane

47 |533| 28/01 A ;
vario. Liquidazione spese relative.

48 |535| 28/01 Proroga contratti Q| Fisiokinesiterapista a tempo pieno e determinato con la dr.ssa T. Risorse Umane
B. e a tempo parziale 18 ore con la dr.ssa E. F.

49 |567| 29/01 |Lavori di manutenzione immobile da reddito via S. Giovanni di Verdura n. 49 Padova. Area Tecnica

50 |570| 29/01 Ind|2|onel sele2|on'e mteyna per assegnazione al Se'rw;m guardaroba di un dipendente Risorse Umane
a tempo indeterminato inabile alle specifiche mansioni.

51 |587| 30/01 Trasforr_nazwne rapporto di lavoro da tempo parziale 18 ore settimanali a tempo pieno Risorse Umane
OASI Sig. T. N.

50 |esal 02/02 Affldamer,w_tq in economia del SeI’VIZIO,dI noleggio, lavaggio biancheria e divise nelle Economato Provveditorato
more dell’inizio del nuovo contratto d’Appalto.

53 |665| 02/02 |Proroga contratto a tempo determinato e parziale 18 ore di OASI con la sig.ra D. M. Risorse Umane

54 |677| 03/02 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere professionale con la Risorse Umane
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Dott.ssa G. E.
55 |678| 03/02 |ANTEAS Servizi Selvazzano Rimborso spese assicurative anno 2015. Affari Generali
56 |687| 03/02 [Ricorso avanti al Tribunale di Padova — Sezione Lavoro. Liquidazione spese legali. Affari Generali
57 |691] 03/02 |Acquisto vasca Parker per il Centro Servizi Beato Pellegrino. Area Tecnica
58 |738| 04/02 |Collocamento in congedo straordinario retribuito ex 42 c. 5 DLgs 151/2001 {(...). Risorse Umane
Modifica determina n. 23 del 16/01/2015: surroga componente Commissione
59 |739| 04/02 giudicatrice contratti a tempo determinato di addetto all’assistenza sig. Serra Massimo Risorse Umane
con sig. Zanardi Andrea.
Proroga contratti a tempo pieno e determinato di addetto all’assistenza con i sig.ri B.
60 |747| 04/02 |L.,C.S,C.D,B.V,D.T.M,F.S,F.N.V,,G.M,,C.C.,,M.A,M.R,,P.S,,R. S, Risorse Umane
S.W., T.S.
61 |779] 05/02 |Presa atto cessazione anticipata congedo ex art. 42 ¢. 5 D.Lgs 151/2001 {(...) Risorse Umane
62 |780| 05/02 |Presa atto dimissioni volontarie addetto all’assistenza a tempo determinato A.G.. Risorse Umane
63 |781] 05/02 |Presa atto dimissioni volontarie infermiere prof. a tempo determinato P. N. Risorse Umane
64 |782| 05/02 |Presa atto dimissioni volontarie OASI a tempo determinato L. E. Risorse Umane
Presa atto adesione personale dipendente sciopero del 01/12/2014 e del 12/12/2014 ,
65 |783| 05/02 applicazione relativa trattenuta economica. Risorse Umane
66 |784| 05/02 ;;ct:iryicre;ttaaManutentore qualificato polivalente V. N. di essere collocato in pensione Risorse Umane
67 |785| 05/02 |Richiesta Operatore centralinista M. M. di essere collocato in pensione anticipata. Risorse Umane
Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 30 ore addetto .
68 |786| 05/02 all'assistenza S. M. Risorse Umane
Presa atto provvedimento DTL di Padova di astensione anticipata dal servizio per .
69 |787| 05/02 gravidanza (...) e suo collocamento in congedo di maternita. Risorse Umane
70 |892| 06/02 II:roroga contratto a tempo determinato di Manutentore qualif. polivalente con Sig. G. Risorse Umane
71 934 | 09/02 |Assegnazione alloggio via Montelungo n. 4 int. 5 in Padova al sig. N. Z. Area Tecnica
72 |967| 10/02 |Rifacimento parziale scala interna C.S. Beato Pellegrino. Area Tecnica
73 [996| 11/02 |Liguidazione spese per contratto ed in economia del settore tecnico. Area Tecnica
74 1015 11/02 Esmg?:dramento addetti all'assistenza P. E. e B. C. in posti di Operatore/centralinista Risorse Umane
75 [1016] 11/02 |Integrazione elenco ammessi Selezione Pubblica stipula contratti a tempo determinato Risorse Umane
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di Assistente Sociale approvato con determina n. 468 del 2.12.2014.

Attivita formative 2015. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione personale

76 1039 12/02 vario. Liquidazione spese relative. Risorse Umane
27 11102l 17/02 IStlelefIIa'\;oEtratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla assistenza con i sig.ri T. Risorse Umane
78 [1213] 18/02 |Formazione generale e specifica in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro 2015. Risorse Umane
Conferimento incarichi di docenza.
79 [1243| 20/02 [Esecuzione deliberazione consiliare n. 82/2014: Attivazione procedura di mobilita per
la copertura di n. 1 posto di DIRIGENTE TECNICO ai sensi dell’art. 30 comma 2 bis Risorse Umane
del D.L..vo n. 165/2001.
80 [1256| 20/02 |Affidamento esterno del servizio infermieristico del Centro Diurno Monte Grande . .
: L X Affari Generali
presso il centro servizi G.A. Bolis.
81 |1302| 23/02 |[Servizio di consulenza on-site con la ditta K. S.r.l. (...) relativi alla fatturazione Settore
elettronica. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
82 1303 23/02 Fornitura software per la gestione degli adempimenti relativi alla fatturazione ISIettore -
lettroni Ufficio Acquisti
cletironica. Contabilita e bilancio
83 [1304| 23/02 |Incarico per redazione Documento Valutazione Rischi. Area Tecnica
84 [1360| 24/02 |Collocamento in aspettativa non retribuita (...). Risorse Umane
85 |1361| 24/02 |Stipula contratto a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con il Psicologo .
Risorse Umane
collaboratore Dott.ssa M. R.
86 |1379| 25/02 |Esame ammissibilitd domande di partecipazione selezione interna per la copertura di .
. o ; Risorse Umane
un posto vacante di Manutentore gualificato polivalente.
87 |1380| 25/02 |Nomina commissione giudicatrice selezione interna per la copertura di un posto .
: i . Risorse Umane
vacante di Manutentore qualificato polivalente.
88 |1411| 26/02 |Lavori di manutenzione ordinaria dell’appartamento sito al piano 5° di Piazza Mazzini .
P . L Area Tecnica
12 Padova — rifacimento pavimentazioni.
89 [1412] 26/02 Settore
Liquidazione spese settore economato provveditorato. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
90 [1452| 27/02 |[Servizi socio-assistenziali e infermieristici presso il Centro Servizi “G.A. Bolis” di

Selvazzano Dentro. Approvazione avviso per procedura negoziata ai sensi degli artt.

Affari Generali
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20 e 27 del D.Lgs. 163/2006.

91 [1453| 27/02 |Incarichi relativi al’Area delle Posizioni Organizzative anno 2015. Integrazione Affari Generali
Determinazione n. 11 del 12 gennaio 2015. Conferimento obiettivi.
92 |1454| 27/02 Attl_v|ta formatlye 2015. Autor|z_za2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.
93 [1456| 27/02 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di i.p. con i sig.ri F. G., F. M. p.t. 18, M. .
.D. ,M.F.pt 18,C.G., C. Y., D.C.F.e G. M. Risorse Umane
94 |1457| 27/02 |Prorga contratto a tempo pieno e determinato di A.A. coniisig.ri: B.M., C.F., M. V., .
M.M,M.L.F.,P.N.Q.S.,T.A eU.A.S. Risorse Umane
95 [1471] 27/02 |Riconoscimento permessi Legge 104/92 (...). Risorse Umane
96 |1472| 27/02 |Rettifica determina n. 32 del 20.01.2015 di trasformazione oraria rapporto di lavoro .
dott. M. A Risorse Umane
97 [1485| 02/03 |Proroga contratto a tempo determinato e parziale 14 ore settimanali con le .
X Risorse Umane
Logopediste Dott.sse P. A. e S. A.
98 [1508| 03/03 |Indizione selezione pubblica per la formazione di una graduatoria da utilizzarsi per la .
: . . . e . Risorse Umane
stipula di contratti a tempo determinato di Fisiokinesiterapista.
99 |1509| 03/03 |Risultanze finali appalto lavori di manutenzione del fabbricato da reddito di Via F.
D’Acquapendente — Padova. Liquidazione somme a seguito di provvedimento del Area Tecnica
Giudice.
100 |1523| 03/03 |Ricertificazione del sistema gestione qualita anno 2015. Affari Generali
101 [1524| 03/03 |Attivita di supporto al sistema gestione di qualita anno 2015. Affari generali
102 [1596| 04/03 |Condominio “Giulia Dal Zio” comune di Selvazzano Dentro, via Guido Reni 2. .
N o Area Tecnica
Liquidazione spese condominiali anno 2014.
103 [1616| 04/03 Settore
Liquidazione rendiconto Cassa Economato n. 1. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
104 |1617| 04/03 |Assegnazione alloggio protetto “Civita” in Terranegra alla Sig.ra L. A. Area Tecnica
105 [1648| 05/03 |Appalto del Servizio di Lavanderia. Approvazione schema contratto di appalto e . .
. . 3 . Affari Generali
nomina del Responsabile dell’esecuzione.
106 [1656| 05/03 [Servizi socio-assistenziali e infermieristici presso il Centro Servizi “G.A. Bolis” di

Selvazzano Dentro. Modifica determinazione n. 90 del 27 gennaio 2015.

Riapprovazione avviso per procedura negoziata ai sensi degli artt. 20 e 27 del D.Lgs.

163/2006.

Affari Generali
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107 [1701| 09/03 |Locazione posto auto ubicato nel cortile del'immobile di via San Giovanni di Verdara Area Tecnica
51 Padova.
108 [1703| 09/03 Attl_v|ta formatlye 2015. Autor|z_za2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.
109 [1749| 10/03 |Adozione Del Regolamento per I'utilizzo dell'impianto di videosorveglianza al
Pensionato Piaggi. Affari Generali
110 [1780] 10/03 |Presa atto dimissioni volontarie IP a tempo indeterminato D. R. Risorse Umane
111 [1781] 10/03 |Presa atto dimissioni volontarie IP a tempo determinato S. J. Risorse Umane
112 [1795 11/03 [Trasformazione contratto di lavoro a tempo determinato da tempo parziale 18 ore a .
: : . Risorse Umane
tempo pieno e determinato con I'lP M. F.
113 |[1810] 11/03 |Liguidazione indennita kilometrica personale dipendente 4° trimestre anno 2014. Risorse Umane
114 1820 12/03 |Incarico all’Avv. Mattia Gasparin del Foro di Padova per assistenza e patrocinio legale . .
. . L . Affari Generali
nel caso ricorso instaurato (...). Liguidazione acconto spese legali.
115 [1829| 12/03 |Indizione gara d’appalto mediante procedura negoziata per I'affidamento dell’incarico
di progettazione definitiva ed esecutiva per lavori di ristrutturazione del fabbricato sito Area Tecnica
nel Comune di Padova via Morgagni 52 angolo via Altinate.
116 [1831| 13/03 |Lavori di realizzazione di nuove fonometrie sui solai esistenti presso il pensionato .
o . S . Area Tecnica
Piaggi. Avviso di preinformazione.
117 |1840| 13/03 |Presa atto decesso dipendente (...). Provvedimenti. Risorse Umane
118 [1841| 13/03 [Servizi socio-assistenziali e infermieristici presso il Centro Servizi “G.A. Bolis” di
Selvazzano Dentro. Modifica determinazione n. 106 del 05/03/2015. Riapprovazione Affari Generali
avviso per procedura negoziata ai sensi degli artt. 20 e 27 del D.Lgs. 163/2006.
119 [1881| 16/03 |Conferimento incarico professionale per progetti e iniziative di promozione-marketing . .
. ; o , Affari Generali
per la valorizzazione dell’attivita dell’Ente.
120 [1918| 16/03 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’Assistenza con i sig.ri B.
M.,,C.V.,,G.D.,,G.E.,M.V,,P.C.,P.L.e S. M. Risorse Umane
121 (1919 16/03 (F;roroga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere prof.con i sig.ri D. S. e B. Risorse Umane
122 [1924| 17/03 |Esame ammissibilita candidati selezione interna n. 1 posto di Addetto al guardaroba. Risorse Umane
123 [1940| 17/03 |Nomina Commissione Giudicatrice Selezione Interna n. 1 posto di Addetto al

guardaroba.

Risorse Umane
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124 [1989| 18/03 ?r%r(_)rgaEcontratto a tempo determinato e parziale 18 ore di OASI con la sig.ri V. A., B. Risorse Umane
125 [1990] 18/03 |Proroga trasformazione oraria a tempo pieno OASI M. M. Risorse Umane
126 |2000] 18/03 |Determinazione monte ore per esercizio prerogative sindacali anno 2015. Risorse Umane
127 |2032| 18/03 |Sistema qualita. Obiettivi di miglioramento anno 2015. Affari Generali
128 |2039| 18/03 |Concessione sovvenzione ex dc 16/2006 (...). Risorse Umane
129 [2049| 19/03 |[Stipula contratto a tempo parziale e determinato 18 ore sett. di Infermiere prof. con la .
sig.ra A, L Risorse Umane
130 |2069| 19/03 |Riapertura termini selezione pubblica contratti a tempo determinato di .
BN . Risorse Umane
Fisiokinesiterapista.
131 [2097| 20/03 [Trasformazione contratto da tempo parziale-18 ore settimanali a tempo pieno .
c . ! Risorse Umane
Fisiokinesiterapista a tempo determinato E. F.
132 |2127| 20/03 |Presa atto dimissioni volontarie Infermiere professionale a tempo determinato G. E. Risorse Umane
133 [2129| 23/03 |Richiesta “Resp. segret. protocollo informatico” V. T. di essere collocata in pensione .
o Risorse Umane
anticipata.
134 |2130] 23/03 |Richiesta Fisiokinesiterapista D. M. di essere collocata in pensione anticipata. Risorse Umane
135 [2131] 23/03 |Richiesta Collaboratore amm.vo Z. M. di essere collocata in pensione anticipata. Risorse Umane
136 |2196| 23/03 Attl_v|ta formatlye 2015. Autor|z_za2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.
137 [2203| 24/03 |Procedura negoziata, ai sensi degli artt. 20 e 27 D.Lgs. 163/2006, per I'affidamento
del Servizio di Assistenza diretta, infermieristica e socio-assistenziale, di supporto e
cura del’ambiente dell’'ospite, dei servizi di portineria notturna e di trasporto del Affari Generali
Centro Servizi G. A. Bolis, nonché della gestione dell’'annesso Centro Diurno Monte
Grande. CIG: 6153893128. Approvazione verbale di verifica Ditte da invitare alla
gara, Lettera Invito e Capitolato Speciale di Appalto.
138 |2204| 24/03 |Richiesta addetto all’ assistenza D. F. di essere collocato in pensione anticipata. Risorse Umane
139 |2206| 24/03 |Nomina del rappresentante di AltaVita per la riproduzione delle immagini di impianto di . .
. . Co Affari Generali
videosorveglianza al P.Piaggi
140 2217| 25/03 A_bb_orjamentl al quotidiano “Il Sole 24 ore”, a Riviste collegate e alla banca dati Affari Generali
giuridica Lex 24.
141 2218| 25/03 Approv_a2|one.verball Corr]mlsslone giudicatrice selezione contratti a tempo Risorse Umane
determinato di Addetto all’ assistenza.
142 |2219| 25/03 |Liquidazione compenso Commissione giudicatrice selezione contratti a tempo Risorse Umane
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determinato di addetto all’ assistenza.

143 [2226| 25/03 |[Lavori di manutenzione ordinaria per 'appartamento sito al piano 5° di Piazza Mazzini .
o : - Area Tecnica
12 — rifacimento pavimentazioni.
144 2243| 26/03 |Riconoscimento permessi ex legge 104/92 (...). Risorse Umane
145 2324\ 27/03 | . .. __. . Settore
Liquidazione spese settore economato/provveditorato. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
146 |2356| 27/03 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con i sig.ri: F.
C.M,F.F,L.S,M.G,M.C.,P.T,S.A,S.A,S.A.D.eT.A.. Risorse Umane
147 |2373| 30/03 |Accordo di collaborazione con I’Agenzia delle Entrate ufficio provinciale di Padova —
Territorio-, per la redazione di una perizia di stima dell’area edificabile ubicata in Area Tecnica
Padova Via Bainsizza.
148 |2400| 31/03 Settore
Liquidazione rendiconto cassa economato febbraio 2015. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
149 2404| 31/03 |Indizione selezione pubblica comparativa per conferimento incarichi a tempo .
. : . Risorse Umane
determinato di Medico
150 |2443| 01/04 |Liguidazione rendiconto cassa economato n. 3 Marzo 2015. Settore
Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
151 |2452| 01/04 |Liquidazione spese per contratto ed in economia del Settore Tecnico. Area Tecnica
152 |2498| 02/04 |Approvazione verbali Commissione Giudicatrice Selezione contratti a tempo . .
. . . . Affari Generali
determinato di Assistente sociale.
153 |2499| 02/04 |Approvazione verbali Commissione Giudicatrice Selezione interna per la copertura d . .
. ) . Affari Generali
n. 1 posto di Manutentore qualif. polivalente.
154 |2500| 02/04 |Liguidazione compenso Commissione Giudicatrice Selezione contratti a tempo . .
; . : . Affari Generali
determinato di Assistente sociale.
155 [2501| 02/04 |Liquidazione compenso Commissione Giudicatrice Selezione interna per la copertural . .
; ; . Affari Generali
d n. 1 posto di Manutentore qualif. polivalente.
156 |2565| 07/04 Mob|llta interna di pgrsonale._ Inquadramento macchinista di lavanderia B. L. in posto Risorse Umane
di Manutentore qualificato polivalente.
157 |2566| 07/04 [Trasferimento presso il Comune di Pianiga ex art. 30 D. Lgs 165/2001 Cuoco Capo Risorse Umane
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Turno F. G..
158 |2567| 07/04 |Presa atto dimissioni volontarie Fisiokinesiterapista a tempo determinato C. A. Risorse Umane
159 |2568| 07/04 |Presa atto dimissioni volontarie addetto all’assistenza a tempo determinato B. L. Risorse Umane
160 [2600| 08/04 |Esame ammissibilita domande di partecipazione e nomina commissione giudicatrice .
. . . . - . . Risorse Umane
selezione comparativa per la stipula di contratti di lavoro autonomo di medico.
161 [2601| 08/04 |Nomina commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di contratti di lavoro .
. A . Risorse Umane
a tempo determinato di Fisiokinesiterapista.
162 |2615| 08/04 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto Assistenza con i sig.ri: B.
M.D.,B.I,F.M,L.G,M.D,N.G.L.,,P.A,R.P,T.1,U.O.,Z M.G.e Z. V. Risorse Umane
163 [2627| 08/04 |Affidamento fornitura arredamento e attrezzature per I'allestimento del bar presso Settore
Palazzo Bolis di Selvazzano Dentro. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
164 [2633| 09/04 gnr\)/ula contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla assistenza con la sig.ra Risorse Umane
165 [2736| 10/04 |Approvazione Bilancio Economico Annuale di Previsione Analitico anno 2015 e per Settore
centri di costo e responsabilita - allegato A5 alla DGRV 780 del 21/05/2013. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
166 [2739| 10/04 Trasformaz_lone rapporto di lavoro da tempo parziale 18 ore settimanali a tempo pieno Risorse Umane
Inf. professionale F. M. C.
167 |2740| 10/04 |Approvazione verbgle commissione selezione comparativa per la stipula di contratti di Risorse Umane
lavoro autonomo di Medico.
168 |2741| 10/04 |Stipula contratto libero professionale di medico con la dott.ssa C. M. L. Risorse Umane
169 |2765| 10/04 |Indizione Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria da utilizzarsi per la .
. . . . ) . . L . Risorse Umane
stipula di contratti a tempo determinato di Funzionario amministrativo.
170 |2766| 10/04 |Esame ammissibilita domande di partecipazione selezione pubblica contratti a tempo .
. L . Risorse Umane
determinato di Fisiokinesiteraspista.
171 |2773| 13/04 |Attivita formative 2015. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione personale .
Co ; Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.
172 |2775| 13/04 |[Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Infermiera Professionale con la .
Drssa F. G Risorse Umane
173 |2782| 13/04 |Rideterminazione tasso di interesse applicabile nel periodo maggio/luglio 2015 alle

sovvenzioni erogate ai dipendenti ex DC N. 16/2006.

Risorse Umane
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174 2783| 13/04 Salu.te e sicurezza nei posti d_| Iavprq. Surroga incarico di formazione sulla Risorse Umane
movimentazione manuale dei carichi anno 2015.

175 |2804| 14/04 |Nomina Seggio di Gara e Commissione Giudicatrice della procedura negoziata per
I'affidamento di un incarico di progettazione definitiva ed esecutiva per lavori di Area Tecnica
ristrutturazione del fabbricato sito in Comune di Padova, Via Morgagni n. 52, angolo
Via Altinate. CIG: ZE2136FE30.

176 [2805| 14/04 |Nomina Seggio di gara per I'appalto del Servizio di assistenza diretta, infermieristica €
socio-assistenziale, di supporto e cura dellambiente dell’ospite, dei servizi di Area Tecnica
portineria notturna e di trasporto del Centro Servizi G. A. Bolis, nonché della gestione
dell’annesso Centro Diurno Monte Grande. CIG: 6153893128.

177 |2806| 14/04 |Liquidazione compenso all'lng. M. Rumor per attivita di consulenza informatica anno| Settore
2014 - Saldo. Ufficio Acquisti

Contabilita e bilancio

178 [2815| 14/04 gflrl)_l_Jlle\ll,C‘?_antg)_ I%_t:rTICAPOGPlenO e determinato di Addetto alla assistenza con i sigg.ri Risorse Umane

179 |2833| 15/04 |Graduatoria domande di assegnazione alloggi protetti in Terranegra. Area Tecnica

180 |2836| 15/04 |[Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere professionale con la sig.ra Ri
M. L. isorse Umane

181 |2846| 15/04 |Approvazione verbali commissione giudicatrice selezione interna per assegnazione di Ri

. : . T isorse Umane
un dipendente a tempo indeterminato del Servizio di Guardaroba.

182 |2847| 15/04 |Liquidazione compenso commissione giudicatrice selezione interna per assegnazione Ri

. . . . D isorse Umane
di un dipendente a tempo indeterminato del Servizio di Guardaroba.

183 |2852| 16/04 |Richiesta addetto all’Assistenza R. M. C. di essere collocata in pensione anticipata. Risorse Umane

184 |2853| 16/04 |Richiesta Cuoco Coord. F. M. di essere collocato in pensione anticipata. Risorse Umane

185 |2854| 16/04 |Presa atto dimissioni volontarie Medico a tempo determinato Dott.ssa C. E. Risorse Umane

186 |[2855| 16/04 |Presa atto documentazione sanitaria (...). Modifica determina n. 69 del 5.02.2015. Risorse Umane

187 |2856| 16/04 |Indizione selezione pubblica, per solo colloquio, per la formazione di una graduatoria Ri

iy : . . ) ! . . isorse Umane
da utilizzarsi per la stipula di contratti a tempo determinato di Medico.

188 |2878| 16/04 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato Addetto all’ Assistenza con i Sig. B. L.
~B.M.-B.M.-C.L.-E. A --M.A.P.-N.C.-P.M.S.-T.S.-V.R.-C.D. - Risorse Umane
D.D.M.—A.M.L.—N. S.

189 |2879| 16/04 |Proroga contratto a tempo determinato e parziale 18 ore OASl con la Sig. aB. T.. Risorse Umane

190 |2880| 16/04 |Proroga trasformazione oraria da tempo parziale a tempo pieno OASI Sig. M. M. Risorse Umane
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191 |2897| 17/04 In.d.|2|one concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Risorse Umane
Dirigente tecnico.
192 |2898| 17/04 |Proroga contratto a tempo determinato di coll. prof. amm.vo con larag. D. A. E. Risorse Umane
193 2921| 20/04 gn%:la contratto di lavoro a tempo determinato e parziale 18 ore di OASI con la sig.ra Risorse Umane
194 2927| 20/04 |Esame ed approvazione verbale Commissione concorso pubblico per la copertura di
nr. 1 posto di “Manutentore qualificato polivalente”. Risorse Umane
195 2928| 20/04 quu!Qazmne c_:ommlssnlone concorso per la copertura di nr. 1 posto di “Manutentore Risorse Umane
qualificato polivalente
196 [2962| 21/04 |Ammissione Ditte e nomina Commissione Giudicatrice della gara per I'appalto del
Servizio di assistenza diretta, infermieristica e socio-assistenziale, di supporto e cura
del’ambiente dell’ospite, dei servizi di portineria notturna e di trasporto del Centro Area Tecnica
Servizi G. A. Bolis, nonché della gestione dell’annesso Centro Diurno Monte Grande.
CIG: 6153893128.
197 [2965| 21/04 |Master in psicologia gerontologica. Erogazione contributo. Area Tecnica
198 |2966| 21/04 |Assegnazione obiettivi anno 2015 a tutto il personale dell'Ente ai fini dell'erogazione| Area Tecnica
del salario accessorio art. 17 del CCNL EE.LL.
199 |2970| 22/04 |[Stipula contratto a tempo parziale e determinato 18 ore settimanali di Infermiere Risorse Umane
Professionale con la sig.ra T. A. dal 24/04/15 al 30/06/15.
200 [2992| 22/04 |ndizione Selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di ,
Infermiere professionale Risorse Umane
201 |2996| 23/04 ?ctjlrﬁnjsl%c%ntlr:atto a tempo pieno e indeterminato di “Manutentore Qualifica polivalente Risorse Umane
202 [2997| 23/04 |Approvazione piano formativo del personale per anno 2015 Risorse Umane
203 [3009| 23/04 |Affidamento annuale del servizio educativo-animativo del centro Diurno per anziani
non autosufficienti Casa Famiglia Gidoni in via Mons. Fortin 34 a Padova. CIG Affari Generali
ZC51441F43.
204 |3011] 23/04 |Presa atto dimissioni volontari Addetto all'assistenza tempo determinato Sig. a C. V. Risorse Umane
205 (3012| 23/04 Erasa atto dimissioni OASI a tempo determina e parziale 18 ore settimanali Sig. a O. Risorse Umane
206 [3013] 23/04 |Stipula contratto a tempo parziale e determinato 18 ore settimanali di OASI con la Risorse Umane
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Sig. a G. S.
207 [3014| 23/04 |Proroga contratto a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con il Sig. T. E. Risorse Umane
208 (3015 23/04 E)ol)locamento in congedo straordinario retribuito ex art. 42 com. 5 D. Lgs 151/2001 Risorse Umane
209 [3032] 24/04 |Liquidazione spese per contratto ed in economia del Settore Tecnico.
210 [3069| 27/04 |Procedura negoziata per I'affidamento di un incarico di progettazione definitiva ed
esecutiva per lavori di ristrutturazione del fabbricato sito in Comune di Padova, Via Area Tecnica
Morgagni n. 52, angolo Via Altinate. CIG ZE2136FES30. Aggiudicazione provvisoria.
211 [3117| 29/04 |Aggiornamento del Servizio di Prevenzione e Protezione di Altavita-IRA, organizzato Area Tecnica
ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 81/08 .
212 (3120| 29/04 éﬁ)p())e:ltgmsaerwzm di Ristorazione. Aggiornamento prezzi - periodo 01.02.2015 - Affari Generali
213 [3122| 29/04 |Sistema qualita: Integrazione obbiettivi di miglioramento anno 2015. Affari Generali
214 (3123| 29/04 IE’/Ir.o(;o,\giflLc.ontratto a tempo parziale 18 ore settimanali Infermieri Professioanali . P. R. Risorse Umane
215 [3154| 30/04 |Liquidazione spese Settore Economato Provveditorato. Settore
Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
216 (3185 04/05 |Collocamento in congedo straordinario retribuito ex art. 42 ¢c. 5 D.Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane
217 [3210| 04/05 |Proroga al 30.06.2015 dell’affidamento del servizio infermieristico del Centro Diurno
per anziani non autosufficienti Monte Grande presso il centro servizi G.A. Bolis di Affari Generali
Piazza Beatrice De Claricini 12 a Selvazzano Dentro.. CIG. Z151464BCB
218 (3216 05/05 si;ef:gttlg dimissioni volontarie addetto all’assistenza a tempo pieno e determinato Risorse Umane
219 (3217| 05/05 _Srt|ptjllaé:ontratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con le sig.ra R. Risorse Umane
220 [3225| 05/05 |Affidamento fornitura annua di salviette e asciugamani in carta. Settore
Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
221 [3226| 05/05 |Affidamento fornitura annua di detergente dermoliquido per il corpo. Settore
Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
222 (3227| 05/05 |Affidamento fornitura annua di detergente disinfettante per pavimenti. Settore
Ufficio Acquisti
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Contabilita e bilancio

223 [3275| 06/05 |Assegnazione alloggio nel condominio “Giulia Dal Zio” di via G. Reni 2 in Selvazzano Area tecnica
Dentro alle sigg.re E.N. e F. F.
224 (3280 06/05 Attl_vlta _formatlye 2015. Autorl_zza2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.
225 [3281| 06/05 |Assegnazione alloggio in via San Giovanni da Verdara 49 in Padova al sig. F. C. Area Tecnica
226 [3308| 07/05 |Aggiudicazione provvisoria procedura negoziata per l'appalto del Servizio di
assistenza diretta, infermieristica e socio-assistenziale, di supporto e cura
del’ambiente dell’ospite, dei servizi di portineria notturna e di trasporto del Centro Affari Generali
Servizi G. A. Bolis, nonché della gestione del’annesso Centro Diurno Monte Grande.
CIG: 6153893128.
227 (3309| 07/05 |Liquidazione compenso ai componenti della Commissione Giudicatrice per I'appalto
del Servizio di assistenza diretta, infermieristica e socio-assistenziale, di supporto e
cura del’ambiente dell’'ospite, dei servizi di portineria notturna e di trasporto del Centro Affari Generali
Servizi G. A. Bolis, nonché della gestione dell’lannesso Centro Diurno Monte Grande.
CIG: 6153893128.
228 |3314| 07/05 |Affidamento servizio di stampa volume “Abiti e storie”. Affari Generali
229 (3317| 07/05 (P;osr(.)ga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con la sig.ra Risorse Umane
230 |3318| 07/05 f\roroga contratto a tempo determinato e parziale 18 ore di OASI conisigg. T.E. e V. Risorse Umane
231 (3394| 11/05 In<’j|2|o'ne selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Addetto Risorse Umane
all’assistente.
232 [3401| 11/05 |Liquidazione rendiconto cassa economato Aprile 2015. Settore
Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
233 [3477| 11/05 g’Fl?uelaFf:oSthratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con le sigg.re Risorse Umane
234 (3478| 11/05 |Proroga trasformazione contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere ,
profes?sionale con la Sig.ra F. M. C. Po P Risorse Umane
235 [3479| 11/05 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Medico con la Dr.ssa C. M. Risorse Umane
236 [3496| 12/05 [Esame ammissibilita domanda partecipazione selezione pubblica contratto a tempo Risorse Umane
determinato di Funzionario Amministrativo.
237 [3497| 12/05 |Nomina commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di un contratto a Risorse Umane
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tempo determinato di Funzionario Amministrativo.

238 [3499] 12/05 |DC n. 22 del 22 aprile 2015. Liquidazione acconto competenze Avv. Gianni Morrone. Affari Generali
239 3500/ 12/05 |Vertenza AltaVita-IRA/T.- B. Liquidazione competenze Avv. Mattia Gasparin. Affari Generali
240 (3508| 12/05 |Proroga contratto a tempo parziale 18 ore e successiva trasformazione oraria a tempo ,
pieno OASI sig.ra G. S. Risorse Umane
241 |3509] 12/05 |Presa atto dimissioni volontarie Logopedista dott.ssa S. A. Risorse Umane
242 [3510| 12/05 [Trasformazione contratto da tempo parziale 14 ore settimanali a tempo parziale 28 Risorse Umane
ore settimanali logopedista a tempo determinato P. A.
243 (3511| 12/05 sPi;O:ggl\élll iontratto a tempo pieno e determinato di Infermiere professionale con la Risorse Umane
244 (3589| 13/05 |Condominio di Via Cavalletto n. 3 Padova. Presa atto nomina nuovo Amministratore e Area Tecnica
liquidazione acconti spese condominiali.
245 [3661| 13/05 |Nomina commissione giudicatrice Selezione pubblica per la stipula di un contratto a .
tempo determinato di Medico. Risorse Umane
246 (3662 13/05 |Nomina commissione giudicatrice Selezione pubblica per la stipula di contratto a Risorse Umane
tempo determinato di Infermiere Professionale.
247 |3838| 18/05 |Aggiornamento Carta dei Servizi Centro Diurno “Casa Famiglia Gidoni” di Via Mons. . .
Fortin n. 34 a Padova. Affari Generall
248 [3879| 19/05 |Aggiudicazione definitiva procedura per l'affidamento di un incarico di progettazione
definitiva ed esecutiva per lavori di ristrutturazione del fabbricato sito in Comune di Area Tecnica
Padova, Via Morgagni n. 52, angolo Via Altinate.
249 (3880| 19/05 |Conferimento incarico di psichiatra presso i Centri Servizi “Beato Pellegrino” di Affari Generali
Padova e “G.A. Bolis” di Selvazzano Dentro.
250 (3887 19/05 ggﬁggizr:%r']e valvole di intercettazione sottocentrali termiche centro servizi Beato Area Tecnica
251 |3888] 19/05 |Imputazione spese anno 2015 per forniture di servizi regolate da contratto. Area Tecnica
252 (3977| 20/05 Eicslggigr.wi'domanda di partecipazione alla Selezione di Funzionario amministrativo Risorse Umane
253 [3978| 20/05 |Presa atto interruzione congedo ex 42 ¢. 5 D.L. 151/2001 {(...) Risorse Umane
254 (3979| 20/05 [Presa atto provvedimento della DTL di interdizione al lavoro Addetto all’assistenza a Risorse Umane
tempo determinato (...).
255 (3980| 20/05 [Presa atto dimissioni volontarie Addetto all'assistenza a tempo determinato R. V. Risorse Umane
Trattenuta per mancato preavviso.
256 [4008| 21/05 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con i sigg.ri: Risorse Umane
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B.M.-B.M.-B.V.-F.S.-G.M.-M.V.-T. S.

257 |4010| 21/05 |Aggiudicazione definitiva procedura negoziata per I'appalto del Servizio di assistenza
diretta, infermieristica e socio-assistenziale, di supporto e cura dellambiente
dell’'ospite, dei servizi di portineria notturna e di trasporto del Centro Servizi G. A. Affari Generali
Bolis, nonché della gestione dellannesso Centro Diurno Monte Grande. CIG:
6153893128.
258 (4070| 22/05 ?ol)locamento congedo straordinario retribuito ex art. 42 comma 5 D.Lgs 151/2001 Risorse Umane
259 [4071| 22/05 |Proroga congedo straordinario retribuito ex art. 42 comma 5 D.Lgs 151/2001 (...) Risorse Umane
260 [4072| 22/05 IF:’r%lroga contratto tempo pieno e determinato di Infermiere professionale con Dott.ssa Risorse Umane
261 [4073| 22/05 Conce;smne periodo di permesso non retribuito Addetto all’assistenza a tempo Risorse Umane
determinato (...).
262 |4074| 22/05 |Assegnazione alloggio protetto Civita in Terranegra alla Sig.ra |. D. Area Tecnica
263 |4083| 22/05 [Esame ammissibilita domanda partecipazione selezione pubblica stipula contratti a .
; ; . . Risorse Umane
tempo determinato di Infermiere Professionale.
264 (4088 25/05 Esamel amm|'SS|b|I|§a domande partecipazione selezione pubblica contratti a tempo Risorse Umane
determinato di Medico.
265 4092 25/05 Att|y|ta 'forlmatl've 2015. Auton;zazmne partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.
266 |[4116] 25/05 |Nomina Commissione giudicatrice concorso pubblico n. 1 posto di Dirigente Tecnico. Risorse Umane
267 |4140| 26/05 |Proroga contratto a tempo determinato di addetto all’assistenza con i sigg. F. N. V., F.
C.M,F.F,G.D,L.S,M.C, M.V, M.L.F,P.C.,,P.T.,Q.S.,R.S.,S. A, T.A. e Risorse Umane
U. A. S.
268 [4174| 27/05 |Approvazione verbali commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di .
; . S L DL Risorse Umane
contratti a tempo determinato di Fisiokinesiterpista.
269 [4175| 27/05 |Liquidazione compenso Commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di ,
) ) e DT Risorse Umane
contratti a tempo determinato di Fisiokinesiterpista.
270 |[4201| 27/05 |Liquidazione spese per contratto ed in economia del Settore Tecnico Area Tecnica
271 |4202| 27/05 |Liquidazione saldo competenze Avv. Gianni Barillari di Padova per assistenza legale Affari Generali
nel giudizio R.G. 474/12, avanti al Tribunale di Padova- Sezione Lavoro e Previdenza.
272 |4209| 27/05 |Presa atto dimissioni volontarie Addette all’assistenza a tempo determinato sigg.re S. Risorse Umane
W., C.D.,C.S.e M. G.
273 [4217| 28/05 |Integrazione elenco ammessi alla selezione pubblica di Infermiere Professionale di cui Risorse Umane
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alla determina n. 263 del 22.05.2015.

274 |4231| 29/05 [Esame ammissibilita domande partecipazione concorso pubblico per la copertura del Risorse Umane
posto di Dirigente Tecnico.
275 [4237| 29/05 |Liquidazione spese settore economato/provveditorato. Settore
Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
276 |4243| 29/05 |Liquidazione indennita chilometrica persona dipendente 1° trimestre anno 2015. Risorse Umane
277 |4244| 29/05 |Collocamento in aspettativa non retribuita (...). Risorse Umane
278 |4251| 29/05 |Aggiornamento Carta dei Servizi Centro Diurno “Monte Grande” presso il Centro Affari Generall
Servizi “G.A. Bolis” di Selvazzano Dentro (PD).
279 |[4254| 01/06 |Stipula contratto a tempo determinato di Fisiokinesiterapista a tempo parzialer 18 ore Risorse Umane
con il dott. R. A. e a tempo pieno con il dott. C. M.
280 [4255| 01/06 |Stipula contratti a tempo determinato di OASI con le sigg.re B. T., D. M. e V. M. G. Risorse Umane
281 [4259| 01/06 |Ulteriore integrazione elenco ammessi alla selezione pubblica di Infermiere Risorse Uman
Professionale di cui alla determina n. 263 del 21.05.2015. ane
282 |4265| 01/06 |Liquidazione rendiconto cassa economato n. 5 Maggio 2015. Settore
Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
283 [4267| 01/06 |Presa atto dimissioni volontarie Addetti all’assistenza a tempo determinato sigg. L. G., Ri
M.D.eT. I isorse Umane
284 [4268| 01/06 |Presa atto rinuncia proroga contratto a tempo determinato di Addetto all’assistenza ,
sigg.re D. T. M. e H. M. L. Risorse Umane
285 [4275| 03/06 |Stipula contratto a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali di OASI con le ,
sigg.re G. A. - C. G. Risorse Umane
286 [4276] 03/06 |Modifica determina n. 263 del 21.05.2015. Risorse Umane
287 |4321| 05/06 E)o;messmne aspettativa senza assegni OASI a tempo indeterminato e parziale 18 ore Risorse Umane
288 |[4322| 05/06 |Stipula contratto atempo determinato e parziale 18 ore di OASI con la sig.ra S. A. Risorse Umane
289 (4324| 05/06 (P;ro(;oga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla assistenza con la sig.ra Risorse Umane
290 [4325] 05/06 |Acquisto spazio pubblicitario su stampa locale. Affari Generali
291 |4328| 05/06 gnpl):ula contratto a tempo determinato e parziale 18 ore di OASI con i sigg.ri C. M. e Risorse Umane
292 [4335| 08/06 |Approvazione Piano di autocontrollo HACCP strutture di AltaVita-IRA Affari Generali
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293 [4337| 08/06 |Ulteriore integrazione elenco ammessi selezione pubblica di Infermiere professionale Risorse Umane
di cui alla determina n. 263 del 22.05.2015.

294 [4343| 08/06 |[Nomina commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo ,

; . o Risorse Umane
determinato di Addetto all’assistenza.

295 |4344| 08/06 [Esame ammissibilita domande partecipazione selezione pubblica contratti a tempo ,

. . . Risorse Umane
determinato di Addetto all’assistenza.

296 [4353| 08/06 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla assistenza con i sig.ri:
B.M.D.,B.L,B.I,P.C.,C.L,F.C.M,,Q.S., T.A, M.V, R.P.,P.S.,P.M,,R. T, Risorse Umane
R.S,T.S.,U.0,U.A. S,,S. A, V.R.

297 |4354| 08/06 |Proroga contratto a tempo determinato di Infermiere professionale a tempo pieno con i .

o . o Risorse Umane
sig.ri D. S. e a tempo parziale 18 ore con il sig. M. I. D.

298 (4385 09/06 |Acquisto vasca Parker per il Centro Servizi Beato Pellegrino — Reparto Fiordalisi Area Tecnica

299 (4407, 10/06 Attl_vlta formatlye 2015. Autorlz_za2|one partecipazione corsi di formazione personale Risorse Umane
vario. Liquidazione spese relative.

300 [4444| 10/06 |Approvazione verbali Commissione giudicatrice selezione per contratto a tempo :

. . . : - ) Risorse Umane
determinato di Funzionario Amministrativo.

301 |4445| 10/06 |Liquidazione compenso Commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di ,

. . ; . o . Risorse Umane
un contratto a tempo determinato di Funzionario Amministrativo.

302 (4446 10/06 \S/t|pula contratto a tempo determinato di Funzionario Amministrativo con il dott. G. D. Risorse Umane

303 (4447 10/06 greLsa atto dimissioni volontarie Addetta all’Assistenza a tempo determinato sig.ra N. Risorse Umane

304 |4448| 10/06 |Rinuncia proroga contratto a tempo determinato di Addetto all'assistenza sig. G. M. Risorse Umane

305 [4449] 10/06 |Collocamento in pensione anticipata Addetto all'assistenza sig. P. R. Risorse Umane

306 [4471| 11/06 E)ol)locamento in congedo straordinario retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 Risorse Umane

307 |[4472] 11/06 |Collocamento in pensione anticipata addetto all’assistenza T. M. Risorse Umane

308 [4514| 12/06 |Lavori diripristino della capacita resistente o rafforzamento di alcuni elementi
strutturali del complesso edilizio centro servizi Beato Pellegrino sito a Padova via Area Tecnica
Beato Pellegrino 192. Indagini sperimentali sui materiali.

309 [4519] 15/06 |Presa atto svolgimento Progetto di Servizio Civile regionale 2014/2015. Risorse Umane

310 [4520| 15/06 II:roSrogaSC(;\ntlrsltt_laBte'\Tpo determinato di Addetto all’assistenza coni Sig.ri: F. N. V. — Risorse Umane

311 |[4528] 15/06 |Giudizio amministrativo pendente avanti il TAR per il Veneto, rubricato al n.1553/14 Area Tecnica
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Reg. Ric.-1° Sezione - instaurato (...) nei confronti di AltaVita-IRA. Liquidazione saldo
spese legali.

312 |4552| 16/06 |Lavori di realizzazione di nuove fonometrie sui solai esistenti presso il Pensionato A .
o . rea Tecnica
Piaggi. Revoca procedura negoziata.
313 [4606| 17/06 |Approvazione verbali Commissione giudicatrice Selezione pubblica per la stipula di Risorse Umane
contratti a tempo determinato di Medico.
314 |4607| 17/06 |Liquidazione Commissione giudicatrice Selezione pubblica per la stipula di contratti a Risorse Umane
tempo determinato di Medico.
315 [4615| 17/06 |Adesione U.R.I.P.A.- Unione Regionale Istituzioni e Iniziative Pubbliche e Private di Area Tecnica
assistenza agli anziani. Pagamento quota associativa anno 2015
316 [4629| 18/06 |Presa atto rinuncia stipula contratto Sig. a B. T. Risorse Umane
317 |4630| 18/06 |Stipula contratto a tempo determinato di OASI con il Sig. F. F. Risorse Umane
318 [4639| 18/06 |Affidamento fornitura annua di salviette monouso per igiene personale ospite alla ditta Settore
Serenity Spa. Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
319 |4646| 19/06 |Presa atto interruzione congedo straordinario art. 42 ¢.5 D.Lgs 151/2001 (...) Risorse Umane
320 [4651| 19/06 |Presa atto decesso dipendente (...). Provvedimenti. Risorse Umane
321 [4652| 19/09 |Presa atto dimissioni volontarie OASI a tempo indeterminato e parziale Sig. a S. G. Risorse Umane
322 |4661| 22/06 |Stipula contratto di lavoro dipendente a tempo determinato di Medico con la Dott.ssa Ri
C. M. L. isorse Umane
323 |4671| 22/06 |Ulteriore integrazione elenco ammessi alla selezione pubblica per contratti a tempo Risorse Umane
determinato di Infermiere professionale di cui alla determina n. 263 del 21/05//2015.
324 |4681| 22/06 [Risoluzione contratto di lavoro dipendente di OASI con la sig.ra C. F. per mancato Risorse Umane
superamento del periodo di prova.
325 |4687| 22/06 |Stipula contratto di OASI a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con Ia Ri
sig.ra R. S. isorse Umane
326 (4768 26/06 \F;.rel\ilaé.t.to rinuncia stipula contratto a tempo pieno e determinato di OASI con la sig.ra Risorse Umane
327 (4769 26/06 gnpula contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con la sig.ra G. Risorse Umane
328 4770/ 26/06 |Riconoscimento permessiex L. 104/92 (...). Risorse Umane
329 4785/ 29/06 |Liquidazione spese Settore Economato Provveditorato. Settore
Ufficio Acquisti

Contabilita e bilancio
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330 [4790| 30/06 |Scadenza titoli del portafoglio BTP15GN15. Finanziamento opere. Settore
Ufficio Acquisti
Contabilita e bilancio
331 |4813| 30/06 |Liquidazione spese per contratto ed in economia del Settore Tecnico. Area Tecnica
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