AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

Settore/area di

n° Det. Data |Descrizione competenza
332 01/07 |Collocamento in aspettativa non retribuita (...). Risorse Umane
333 01/07 Preso atto provvedimento della ULSS 16 di interdizione al lavoro Infermiere professionale Risorse Umane
a tempo determinato (...). Attribuzione indennita di matermita.
334 01/07 Approve_mone verbali (.?ommls_3|one gludlcatrlce_ selezione pubblica per la stipula di Risorse Umane
contratti a tempo determinato di Infermiere professionale.
335 01/07 quU|da_Z|one compenso Commlssmng gludlcatrlc_e selezione pubblica per la stipula di Risorse Umane
contratti a tempo determinato di Infermiere professionale.
336 01/07 Approvazione vgrball c_ommlssmne: glu_dlcatrlce selezione pubblica per la stipula di contratti Risorse Umane
a tempo determinato di Addetto all’assistenza
Liquidazione commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo .
337 01//07 determinato di Addetto all’assistenza. Risorse Umane
338 01/07 Attlv]ta fgrmatwe 2015. Autonzzazmne partecipazione corsi di formazione personale vario. Risorse Umane
Liquidazione spese relative.
Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con i Sig.ri: (...). )
339 01/07 Risorse Umane
340 01/07 |Liquidazione rendiconto cassa economato mese di Giugno 2015. Economato Provveditorato
Avviso di rettifica e liquidazione Agenzia delle Entrate n. 20131T00081000 - ricorso avanti  Settore Economico
341 03/07 o . ! LS . -
la Commissione Tributaria Provinciale . Finanziario
342 03/07 |Stipula contratto di lavoro dipendente a tempo determinato di Medico con la Dott.ssa (...). Risorse Umane
343 03/07 [Presa atto dimissioni volontarie Addetto all’assistenza a tempo determinato (...). Risorse Umane
344 03/07 |Collocamento in aspettativa non retribuita (...). Risorse Umane
345 03/07 |Rinuncia proroga contratto a tempo determinato di Addetto alla assistenza Sig. ra (...). Risorse Umane
346 03/07 ?ol)locamento in congedo straordinario retribuito ex art. 42 comma 5 D.L.vo n. 151/2001 Risorse Umane
347 06/07 Stlpu[a contratto a te_mpo d_etermlnat.o e pieno di “Infermiere professionale” con i Sig (...) € Risorse Umane
art-time 18 ore settimanali con la Sig.ra (...).
348 06/07 Approvazione verbali commissione giudicatrice Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per Risorse Umane

la copertura di n. 1 posto di “Dirigente Tecnico”
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AltaVita — Istituzioni Riunite di Assistenza — IRA

IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

Liquidazione compenso Commissione giudicatrice concorso pubblico per la copertura di n.

Risorse Umane

349 06/07 1 posto di “Dirigente Tecnico”
Rettifica determinazione n. 334 del 01 luglio 2015 avente ad oggetto: “Approvazione Risorse Umane
350 07/07 Nerbali commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo
determinato di Infermiere professionale”.
351 07/07 Modifica decorrenza collocamento in aspettativa senza assegni dipendente (...). Risorse Umane
Presa atto provvedimento della DTL di interdizione al lavoro Addetto all’Assistenza a .
352 08/07 . . Risorse Umane
tempo determinato dipendente (...).
353 08/07 Associazione Societa San Vincenzo De Paoli — Consiglio Centrale di Padova — Conferenza Affari Generali
San Leopoldo Mandic OSA. Rimborso spese assicurative anno 2015-2016
354 09/07 Trasformazwne oraria da tempo parziale 18 ore a tempo pieno con gli OASI tempo Risorse Umane
determinato (...).
355 09/07 |Proroga contratto di Oasi a tempo parziale 18 ore con i Sig. (...) e (...). Risorse Umane
356 09/07 Confe.nlment.o mansioni superiori di Specialista Amministrativo al Collaboratore Risorse Umane
Amministrativo (...).
357 09/07 |Acquisto attrezzatura sanitaria per il Centro Servizi Beato Pellegrino Area Tecnica
358 09/07 ggﬁggizr;%ne erogatore acqua mineralizzata per Residenza Rose del Centro Servizi Beato Area Tecnica
359 09/07 |Allestimento stanza dell’'Ultimo Milio presso Centro Servizio Beato Pellegrino Area Tecnica
360 10/07 [Collocamento in congedo straordinario retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs. 151/2001 (...). Risorse Umane
361 14/07 Inq|2|one selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Addetto Risorse Umane
all’Assistenza
362 14/07 (Stlr)JuIa contratto di Assistente sociale a tempo determinato a tempo pieno con la dott.ssa Risorse Umane
363 14/07 Presa atto dimissioni volontar!e Addetto allassistenza a tempo determinato Sig.ra (...). Risorse Umane
[Trattenuta per mancato preavviso
364 14/04 |[Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con Sig.ra (...). Risorse Umane
365 15/07 Trasforma;wne contratto a tempo determinato OASI Sig. ra (...) da tempo parziale 18 ore Risorse Umane
a tempo pieno.
Liquidazione spese Ufficio Acquisti, Contabilita e Bilancio. Settore acquisti contabilita
366 16/07 e bilancio
367 17/07 Liquidazione competenze Avv. Mattia Gasparin per assistenza legale. Settore acquisti contabilita

e bilancio
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

368 20/07 |Liquidazione spese per contratto ed in economia del Settore Tecnico Area Tecnica
369 20/07 A§ta del 12/05/2015. Lotto n. 4: Aggiudicazione definitiva terreno sfitto in Comune di Area Tecnica
Villafranca Padova
Asta del 12/05/2015. Lotto n. 5: Aggiudicazione definitiva terreno sito nel Comune di Villa .
370 21/07 del Conte e Santa Giustina in Colle. Area Tecnica
371 24/07 (Stlr)JuIa contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere professionale con la Dott.ssa Risorse Umane
372 29/07 |Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all’assistenza con la sig.ra (...). Risorse Umane
373 59/07 Approvazmn_e_contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato di Dirigente Tecnico € Risorse Umane
sua sottoscrizione.
374 29/07 |[Richiesta addetto all'assistenza (...) di essere collocata in pensione anticipata. Risorse Umane
375 59/07 Erﬁi@igzt; Portiere/Autista addetto al trasporto ospiti (...) di essere collocato in pensione Risorse Umane
376 29/07 Richiesta “Barbiere” Grigoletto Franco di essere collocato in pensione anticipata. Risorse Umane
377 31/07 |Proroga congedo straordinario art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane
Rideterminazione tasso di interesse applicabile nel periodo agosto2015 - ottobre 2015 alle .
378 31/07 sovvenzioni erogate ai dipendenti ex d.c. n. 16/2006. Risorse Umane
379 03/08 I(Dro)roga contratti di Fisiokinesiterapia a tempo pieno e determinato con le Dott. sse Risorse Umane
380 05/08 |Liquidazione rendiconto Cassa Economato Luglio 2015 Economato Provveditorato
381 07/08 Riconoscimento permessi ex art. 33 Legge 104/92 (...). Risorse Umane
382 10/08 |Proroga aspettativa non retribuita Psicologo collaboratore Dott.ssa (...). Risorse Umane
383 10/08 Proroga contratto a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con Psicologa Risorse Umane
collaboratore Dott. ssa (...).
384 11/08 SPSrgr(zga) contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere Professionale con la Dott. Risorse Umane
385 17/08 Fro)roga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con le Sig. re Risorse Umane
386 19/08 |Presa atto provvedimento dell’ ULSS 16 di anticipata astensione del lavoro (...). Risorse Umane
387 19/08 [Rettifica data di collocamento in pensione (...), di cui alla determina n. 375 del 29/07/2015. Risorse Umane
388 19/08 |Collocamento Addetto all’assistenza (...) in pensione anticipata. Risorse Umane
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

389 19/08 |Proroga aspettativa non retribuita Addetto all’'assistenza (...). Risorse Umane
390 19/08 Presa atto dimissioni volontarie Addetto all’assistenza a tempo determinato (...). Trattenuta Risorse Umane
per mancato preavviso.
391 19/08 |Presa atto dimissioni volontarie Infermiere professionale (...). Risorse Umane
392 19/08 |Presa atto dimissioni volontarie Addetto all’assistenza a tempo determinato (...). Risorse Umane
393 19/08 |Presa atto dimissioni volontarie Medico a tempo determinato (...). Risorse Umane
394 20/08 |Proroga rapporto di lavoro a tempo parziale 30 ore Addetto alla Assistenza (...). Risorse Umane
Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere Professionale con la Sig. ra Risorse Umane
395 24/08 ()
Convegno “L’alimentazione dell’anziano: fabbisogni, criticita e possibili interventi”. Affari Generali
396 27/08 |~ U2
Liguidazione compenso al relatore.
397 27/08 |Controversia AltaVita/(...). Liquidazione competenze legali. Affari Generali
Liquidazone spese del Settore Acquisti, Contabilita e Bilancio. Settore Acquisti —
398 28/08 iy .
Contabilita Bilancio
399 28/08 |Riduzione canone di locazione (...) — via Usodimare 22 — Padova Area Tecnica
400 58/08 Rinnovo contratto di locazione a carattere transitorio immobile ad uso diverso da quello Area Tecnica
abitativo magazzino sito in via S. G. di Verdara 51 - Padova
401 01/09 Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere Professionale con la Sig. ra Risorse Umane
(...).
402 01/09 |Riconoscimento permessi Legge 104/92 (...). Risorse Umane
403 01/09 |Proroga congedo retribuito art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane
404 01/09 |Collocamento in congedo retribuito art 42 comma 5 D. LGS 151/2001 (...). Risorse Umane
405 01/09 |Definizione posizione debitoria ex dipendente (...). Risorse Umane
406 01/09 (...): cessazione posizione giuridica di cui alla DC. n. 10 str/2012 a seguito stipula contratto Risorse Umane
di Dirigente Tecnico
Presa atto dimissioni volontarie Collaboratore Professionale Amministrativo a tempo Risorse Umane
407 01/09 . ;
determinato Sig. ra (...).
)Aggiornamento Carta dei Servizi relativa ai Centri Servizi “Beato Pellegrino” , “Palazzo Affari Generali
408 03/09 - . e
G.A. Bolis” e al Pensionato Piaggi.
IAnnullamento procedura selettiva interna per assegnazione di un dipendente al Servizio di Risorse Umane
409 07/09 - .
Guardaroba. Indizione nuova selezione.
410 07/09 |Indizione selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di Educatore Risorse Umane
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

Professionale/Animatore.

411 07/09 |Indizione selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo determinato di OASI. Risorse Umane
Liquidazione rendiconto cassa economato Agosto 2015. Settore Acquisti —

412 07/09 iy .

Contabilita Bilancio

413 08/09 Rmngvo incarico p,rof.es.s‘lonal,e per progetti e iniziative di promozione-marketing per la Affari Generali
valorizzazione dell’attivita del’Ente.

414 08/09 Eeggazmne competenze professionali per consulenza e assistenza in materia di diritto del Affari Generali

415 09/09 |Liquidazione indennita chilometrica personale dipendente |I° trimestre anno 2015. Risorse Umane

416 09/09 A_sta de_l 12 maggio 2015 Lotto n. 2. Aggiudicazione definitiva terreno sito in Comune di Area Tecnica
Piove di Sacco Padova.

417 14/09 (Pro)roga contratto di OASI a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali con la sig.ra Risorse Umane

418 14/09 Collocamento Funzionario Amministrativo (...) in pensione anticipata. Risorse Umane

419 14/09 Esamelammlsgbllltla d’omalnde di partecipazione selezione pubblica contratti a tempo Risorse Umane
determinato Addetti all’Assistenza.

420 14/09 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla assistenza con i sigg.ri: (...). Risorse Umane

421 15/09 Nomina Cqmmlssmne giudicatrice selezione pubblica contratti a tempo determinato di Risorse Umane
Addetto all’assistenza.
Proroga contratto di OASI a tempo determinato e parziale — 18 ore settimanali con il Si

422 15/09 |atempo determinato e parziale 18 ore e contemporanea trasformazione dell’orario di Risorse Umane
lavoro del sig. (...).

423 16/09 Attlv]ta fgrmatwe 2015. Autonzzazmne partecipazione corsi di formazione personale vario. Risorse Umane
Liquidazione spese relative.

424 17/09 [Servizio di convenzione informazioni giuridiche del personale. Incarico Kibernetes srl. Risorse Umane

425 17/09 Stlp.ula corjtre_ltto di Infermiere Professionale a tempo determinato e parziale 18 ore Risorse Umane
settimanali Sig. ra (...).

426 17/09 Conf_er!menf[o mansioni superiori di Specialista amministrativo al Collaboratore Risorse Umane
amministrativo (...).

407 51/09 g;[épu(la ;:ontratto a tempo parziale e determinato di Collaboratore Attivita Motorie con il Risorse Umane

428 21/09 [Cessione sovvenzione ex DC 16/2006 Addetto alla Assistenza Sig. ra (...). Risorse Umane
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

Abbonamento annuale Telecom per inserzione su elenco telefonico e su annessi servizi

429 22/09 web Affari Generali

Licitazione privata del 24.06.2015. Aggiudicazione del terreno agricolo sito in Comune di .
430 22/09 Rubano (PD) via Bindelle a seguito dell’esercizio del diritto di prelazione. Area Tecnica
431 52/09 Loc§12|one alloggio al primo piano interno .5 presso il Condominio Giulia Dal Zio in via G. Area Tecnica

Reni 2 Selvazzano Dentro — Padova alla Sig. ra (...).
43 23/09 Atto_ di lldentlflca2|one qgtastale immobile di Corso Vittorio Emanuele 1l a Padova. Affari Generali

Liguidazione spese notarili.
433 23/09 Giudizi riuniti AltaVita-IRA c/(...). Liquidazione saldo competenze per patrocinio legale. Affari Generali
434 59/09 Stipula c_ontratto a tempo determinato di OASI a tempo part- time 18 ore Sigg. (...) e a Risorse Umane

tempo pieno con la Sig. ra (...).

Indizione selezione pubblica per la formazione di una graduatoria da utilizzarsi per la Risorse Umane
435 29/09 |, : . ) e e e

stipula di contratti a tempo determinato di “Fisiokinesiterapista” .

Esame regolarizzazioni candidati selezione pubblica contratti a tempo determinato di Risorse Umane
436 29/09 S

Addetto all’assistenza.
437 29/09 |Proroga congedo straordinario retribuito art. 42 ¢.5 D.Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane
438 29/09 |Proroga congedo straordinario retribuito art. 42 ¢.5 D.Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane

Conferimento mansioni superiori di Funzionario Amministrativo allo Specialista Risorse Umane
439 29/09 - )

Amministrativo (...).
440 29/09 |Liquidazione competenze Avvocato Mattia Gasparin per assistenza legale (...). Settore_%:éqrﬂ:g”ﬁé?llanmo
441 30/09 |Assegnazione alloggio in via Vesalio nr. 8 interno 4 in Padova alla Sig. ra (...). Area Tecnica
442 | 30/09 |Liquidazione spese Ufficio Acquisti Contabilita e Bilancio. Settore Asquisti — Bilancio
443 01/10 [Stipula contratto di Assistente Sociale a tempo determinato e parziale con la Dott.ssa (...). Risorse Umane

Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale 24 ore settimanali Risorse Umane
444 01/10 .

Addetto all’assistenza (...).

Co . Settore Acquisti — Bilancio

445 1/10 [Liquidazione rendiconto cassa economato Settembre 2015. - Contabilita
446 510 Comando presso Comune di Abano Terme Collaboratore professionale amministrativo Risorse Umane

(...).
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

Piani triennali della trasparenza e di prevenzione della corruzione —anni 2015 /2017 —

Affari Generali

447 2/10 i .
rovvedimenti.
DPCM 3/12/2013 “Regole tecniche sul Protocollo informatico” . Acquisto software per . .
448 02/10 adempimenti in materia di gestione informatica dei documenti. CIG Z211658EAC Affari Generali
449 05/10 Trasform'a2|one orario di lavoro da tempo parziale 18 ore settimanali a tempo pieno con Risorse Umane
I.P. Damian (...).
450 05/10 g}épurlaa ?on)tratto di Infermiere professionale a tempo determinato e parziale 18 ore con la Risorse Umane
451 05/10 |Collocamento in aspettativa senza assegni alla dipendente Sig. ra (...). Risorse Umane
452 05/10 |Reinquadramento dipendenti Sigg. (...) in posto di Addetto alla Assistenza. Risorse Umane
453 07/10 AttlYIta formatlve 2015. Autorlzzazmne partecipazione corsi di formazione personale vario. Risorse Umane
Liquidazione spese relative.
Liquidazione competenze Avv. Mattia Gasparin per assistenza legale utente Centro diurno| ~ Settore Acquisti —
454 0710 |2 ) . s
Gidoni — (...). Bilancio - Contabilita
455 08/10 |Proroga contratto a tempo determina e pieno con EPA Sig. ra (...). Risorse Umane
456 09/10 |Liquidazione spese condominio Civita 2 Via mons. Fortin 26/31 Padova. Area Tecnica
457 09/10 DPCM 3/1_2/20?3 R(.agole. tgcnlche sul Protocollo informatico”. Approvazione modifica Affari Generali
contratto di fornitura di servizi.
458 13/10 |Liquidazione spese condominio “Civita 3” via Mons. Fortin 32/33 Padova. Area Tecnica
459 13/10 |Liquidazione spese condominio “Centro Civico” via Mons. Fortin 34/43 Padova. Area Tecnica
460 13/10 Presla atto provvedimento DTL di Padova di astensione anticipata dal servizio per Risorse Umane
gravidanza (...).
461 13/10 Presla atto provvedimento DTL di Padova di astensione anticipata dal servizio per Risorse Umane
gravidanza (...).
462 13/10 |Presa atto dimissioni volontarie OASI a tempo indeterminato (...). Risorse Umane
463 13/10 |Collocamento in aspettativa senza assegni (...). Risorse Umane
464 13/10 Esame ammissibilita domande partecipazione selezione interna per la scelta di un Addetto Risorse Umane
al Guardaroba.
Rideterminazione tasso di interesse applicabile nel periodo novembre 2015 — gennaio .
465 14/10 2016 alle sovvenzioni erogate ai dipendenti ex 16/2006. Risorse Umane
466 19/10 |Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla assistenza con la Sig. ra Risorse Umane
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

(...).

Proroga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere professionale con la Dott.ssa

467 19/10 () Risorse Umane

468 20/10 [Stipula contratti di Addetto alla assistenza a tempo pieno e determinato con i Sigg. (...)- Risorse Umane

469 20/10 Costltu2|one.dell Comitato Unico di .Gar.an_2|a per le pari opportunita, la valorizzazione del Risorse Umane
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.

470 59/10 Riapertura termlne_ partempgzmne selezione pubblica per contratti a tempo determinato di Risorse Umane
Educatore professionale/Animatore

471 53/10 Attlv]ta fgrmatwe 2015. Autonzzazmne partecipazione corsi di formazione personale vario. Risorse Umane
Liguidazione spese relative.

472 26/10 |Collocamento in aspettativa senza assegni (...). Risorse Umane

473 26/10 St|pg|§ contrlatto' a tempo determinato e parziale 24 ore settimanale di Collaboratore Risorse Umane
Attivita Motorie Sig. (...).

474 26/10 Esamel amm!SS|b|I|ta domande partecipazione selezione pubblica contratti a tempo Risorse Umane
determinato di OASI.

475 27/10 |Convegno “ll dolore dell’anziano”. Incarico organizzativo e autorizzazione spesa Affari Generali

476 57/10 II:r(ériglgerlac(ont)ratto a tempo determinato e parziale 18 ore con Infermiere Professionale con Risorse Umane

477 57/10 (Pro)roga contratto a tempo pieno e determinato di Infermiere Professionale con la Sig. ra Risorse Umane

478 57/10 (Pre)sa atto dimissione volontarie Assistente Sociale a tempo determinato e parziale 18 ore Risorse Umane

479 28/10 it)lslljella( co)ntratto a tempo determinato e parziale a 18 ore settimanali di Assistente Sociale Risorse Umane

480 28/10 ?ol)locamento in congedo straordinario retribuito ex art. 42 comma 5 D. L.vo 151/2001 Risorse Umane

481 28/10 Nommg commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di contratti a tempo Risorse Umane
determinato di OASI

482 28/10 Nomina commissione selezione interna per I assegnazione di un dipendente al Servizio di Risorse Umane
Guardaroba

483 02/11 Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Collaboratore prof. Amm.vo con la sig.ra Risorse Umane

(...).
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IL SEGRETARIO DIRETTORE GENERALE

DETERMINE ANNO 2015
DAL 01.07.2015 AL 31.12.2015

Settore Acquisti — Bilancio

484 02/11 [Liquidazione spese del Settore Acquisti, Contabilita e Bilancio. - Contabilita

485 04/11 |Riconoscimento permessi per motivi di studio anno 2015 Addetto all’assistenza (...). Risorse Umane

486 04/11 |Presa atto dimissioni volontarie Fisiokinesiterapista a tempo indeterminato (...). Risorse Umane

487 05/11 |Approvazione Revisione 1 del piano di autocontrollo HACCP strutture AltaVita -IRA Affari Generali

488 05/11 Attlv_lta fqrmatlve 2015. Autor|zza2|one partecipazione corsi di formazione personale vario. Risorse Umane
Liquidazione spese relative.

489 05/11 |Assegnazione al Sig. (...) e alla Sig. ra (...) alloggio 1 piano int. 2 in via Usodimare Padova Area Tecnica

Co . Settore Acquisti — Bilancio

490 09/11 [Liquidazione rendiconto cassa economato ottobre 2015. - Contabilita

491 09/11 F_’roroga contratt_o a tempo determinato e pieno di Fisioterapista con il Sig. (...) e a part Risorse Umane
time 18 ore con il sig. (...).

492 17/11 |Stipula contratto a tempo determinato e pieno di FKT con la Dott.ssa (...). Risorse Umane

493 17/11 |Proroga contratto di Assistente Sociale a tempo pieno e determinato Dott.ssa (...). Risorse Umane

494 17/11 |Proroga contratto di Logopedista a tempo parziale 28 ore settimanali con la (...). Risorse Umane

495 1711 Plroroga contratti di EPA a tempo parziale 12 ore e determinato con la (...) e a tempg Risorse Umane

ieno con la (...).

496 1711 ;I'ra)sformazmne oraria da part-time 18 ore a tempo pieno con il Psicologo Collaboratore Risorse Umane

497 19/11 |Liquidazione indennita chilometrica personale dipendente 3" trimestre anno 2015. Risorse Umane

498 19/11 Esame amm|§3|b|lltal dpmapde 'parte'C|pa2|one selezione pubblica per stipula contratti a Risorse Umane
tempo determinato di Fisiokinesiterapista.

499 19/11 N'ornlr?a ‘commissione giudicatrice di stipula contratti a tempo determinato Risorse Umane
Fisiokinesiterapista

500 20/11 Esame ed approvazione verball, Comm|SS|one giudicatrice selezione pubblica contratti a Risorse Umane
tempo determinato di Addetto all’assistenza.

501 20/11 L|qU|da.2|one compenso pommlsswne giudicatrice selezione pubblica contratti a tempo Risorse Umane
determinato di Addetto all’assistenza.

502 20/11 S.ovven2|one ex DC 16/_2006.a dipendente (...). Presa atto mancata presentazione ricevuta Risorse Umane
di pagamento. Provvedimenti.

503 23/11 [Stipula contratti a tempo determinato e pieno di Addetto alla assistenza con i Sigg. (...)- Risorse Umane

504 23/11_ |Proroghe contratto a tempo pieno e determinato con le Sig. re (...). Risorse Umane
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Attivita formative 2015. Autorizzazione partecipazione corsi di formazione personale vario.

505 24111 | . Risorse Umane
Liquidazione spese relative.
506 57/11 Ind|2|_or_1e se_le2|or,1e pqmparatlvg_ per attrlb}12|on_e incarico di lavoro autonomo di Addetto Risorse Umane
amministrativo all’ufficio Contabilita Acquisti e Bilancio.
Nomina Commissione giudicatrice selezione comparativa per attribuzione incarico di lavoro .
507 2711 autonomo di Addetto amministrativo all’ufficio Contabilita Acquisti e Bilancio. Risorse Umane
508 27/11  |Approvazione appendice contratto di appalto Servizio di Ristorazione Segreteria/Affari Generali
509 01/12 |Liquidazione rendiconto cassa Novembre 2015 Settqre ACqUIStI.._‘
Bilancio - Contabilita
510 01/12 [Stipula contratto a tempo determinato e pieno di Addetto alla assistenza con la Sig.ra (...). Risorse Umane
511 04/12 Attlv]ta fgrmatwe 2015. Autonzzazmne partecipazione corsi di formazione personale vario. Risorse Umane
Liguidazione spese relative.
512 07/12 |Riconoscimento permessi L. 104/92 (...). Risorse Umane
513 07/12 Esaurlment'o graduatoria selezione interna posti di Operatore/Centralinista Portiere di cui Risorse Umane
alla determina n. 150/2014.
514 09/12 |Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Addetto all'assistenza con la {(...). Risorse Umane
515 09/12 Esame. amm!SS|b|I|ta domande partecipazione selezione pubblica contratti a tempo Risorse Umane
determinato di EPA
516 09/12 |Riconoscimento permessi L. 104/92 (...). Risorse Umane
517 09/12 |Polizza assicurativa ramo RCA anno 2015/2016. Rinnovo. Segreteria/Affari Generali
o - - s Settore Acquisti —
09/12 : . ! s
518 Liquidazione spese ufficio acquisti, contabilita e bilancio Bilancio - Contabilita
519 09/12 Esame amm|33|blllta doma'nQe pgrtecpazmne selezione comparativa per incarico di lavoro Risorse Umane
autonomo di Addetto amministrativo allUCAB
500 1012 (l;liolgnF:Ra commissione giudicatrice per la selezione pubblica contratti a tempo determinato Risorse Umane
501 10/12 Sig%usdramento dipendenti Sig. ra (...) e (...) rispettivamente di Addetto alla assistenza Risorse Umane
502 10/12 Presa atto adesione personale dipendente dello sciopero del 20/11/2015 e applicazione Risorse Umane

relativa a trattenuta economica.
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523 14/12 (Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane

524 14/12 |Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 {(...). Risorse Umane

525 14/12 |Collocamento in congedo retribuito ex art. 42 comma 5 D. Lgs 151/2001 (...). Risorse Umane

526 14/12 [Stipula contratto a tempo pieno e determinato di Addetto alla Assistenza con il Sig(...). Risorse Umane

507 14/12 Procedura negoziata per I'affidamento della somministrazione di personale socio sanitario Settore Acquisti —
per un anno: approvazione CSA e ammissione Ditte. Codice CIG 6513610104 Bilancio — Contabilita

528 15/12 [Stipula contratto di Infermiere professionale a tempo parziale a 18 ore con le Sig. re (...). Risorse Umane

509 15/12 Trasforrnazwng oraria da part- time 18 ore a tempo pieno Infermiere Professionale tempo Risorse Umane
determinato Sig. ra (...).

530 15/12 'I_'rasforma2|one.rapporto di Iavorc_J personale dlpe_ndente altempo indeterminato (...), part- Risorse Umane
time 24 ore e Sig. re (...) Infermiere professonali a part- time 18 ore

531 16/12 Conferimento incarico per prestazioni medico-specialistiche dermatologiche presso le Segreteria/Affari
strutture “Beato Pellegrino” di Padova e “G.A. Bolis” di Selvazzano Dentro, anno 2016 Generali

532 16/12 Approvazmne verb'al'l Cqmm|33|one giudicatrice selezione interna per assegnazione din. 1 Risorse Umane
dipendente al Servizio di Guardaroba.

533 16/12 L!qU|da2|one Comr'm'ssm'ne giudicatrice selezione interna per assegnazione di n. 1 Risorse Umane
dipendente al Servizio di Guardaroba.

534 16/12 Llrccq)l;écizizcl)%r;ﬁ competenze Studio Associato Gambaretto Forattini per prestazioni Risorse Umane

535 18/12 |Estensione appalto del Servizio di pulizie da parte di EURO&PROMOS SOCIAL COOP PA Ufficio Acquisto
Approvazione verbale selezione comparativa per la stipula di un contratto di lavoro .

536 2112 autonomo di Addetto Amministrativo ufficio A.C.B. . Conferimento incarico al (...). Risorse Umane

537 51/12 Approvazione vgrball commissione glUdlcatrlce selezione pubblica per la stipula di contratti Risorse Umane
a tempo determinato di Fisiokinesiterapista.

538 21/12 |Liquidazione compenso Commissione giudicatrice selezione di Fisiokinesiterapista. Risorse Umane
Rettifica determina n. 515 del 09/12/2015 relativa alla emissione canditi alla selezione .

539 2112 ubblica per stipula di contratti a tempo determinato di EPA Risorse Umane

540 50/12 Approvazioni verbali commissione giudicatrice selezione pubblica per la stipula di contratti Risorse Umane

a tempo determinato di OASI
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Liquidazione compenso Commissione giudicatrice selezione pubblica contratti a tempo

541 22/12 determinato di OAS| Risorse Umane
542 50/12 Presa a’Fto rinuncia Slg.l ra ('")’. shpgla cqntratto a tempo pieno e determinato di Addetto Risorse Umane
alla Assistenza. Conferimento incarico Sig. ra (...).
543 23/12 |Riconoscimento permessi Legge 104/92 alla Sig. ra (...). Risorse Umane
544 24/12 S)onfenmgntg incarico di pS|ch|atfya presso i Centri Servizi “Beato Pellegrino” di Padova e Segreteria Generale
G.A. Bolis di Selvazzano Dentro
545 24/12 |Riconoscimento permessi per motivi di studio al personale dipendente per I'anno 2016 Risorse Umane
546 24/12 |Proroga contratto a tempo determinato di “Psicologo Collaboratore” con la Dott.ssa (...). Risorse Umane
547 24/12 |Proroga contratto di Addetto alla assistenza a tempo pieno e determinato con i Sig. ri (...). Risorse Umane
548 59/12 Proroga contratto di Inferm[ere Profgssmnale 18 ore settimanali con la Sig. ra (...) e Risorse Umane
contemporanea trasformazione oraria.
549 29/12 |Stipula contratto a tempo pieno e determinato con Addetto alla Assistenza Sig. ra (...). Risorse Umane
550 | 30/12 |Liquidazione spese Ufficio Acquisti, Contabilita e Bilancio. Bi%?é?ée_Aggﬁt':giEté
551 31/12 Stipula contrgttl a tempo det_ermlngto di FlSl_oklnesneraplsta a tempo pieno con il Sig. (...) e Risorse Umane
a tempo parziale 18 ore settimanali con il Sig. (...).
552 31/12 Proroga contratti a tempo determinato e parziale 18 ore settimanali di OASI con i Sig.ri: Risorse Umane

(...).
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